APRUEBA  BASES ADMINISTRATIVAS PARA LA
PRESENTACION DE PROYECTOS DESTINADOS Al
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DE LA
EDUCACION TECNICO PROFESIONAL, DENOMINADO
“CONCURSO DE CONSTITUCION DE REDES DE
ARTICULACION  PARA  ESTABLECIMIENTOS  DE
EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL Y OTROS
ACTORES TERRITORIALES PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE LA ENSENANZA MEDIA TECNICO
PROFESIONAL", EN EL MARCO DEL DECRETO N° 302, DE
2011, DEL MINISTERIO DE EDUCACION.

2109

SANTIAGO,

RESOLUCION EXENTA N°

2247 18062019

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 21,125, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2019, en su
- Partida 09, Capitulo 01, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 621, Glosa 09
consigna recursos para el Programa Educacién Técnico Profesional; y en su Partida
09, Capitulo 01, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 055, Glosa 02
consigna recursos para Educacion Técnico Profesional Publica.

Que, ambas glosas establecen que estos recursos estan destinados al
fortalecimiento y articulaciéon de la Formacién Técnico Profesional y Formacién
Tecnico Profesional Pdblica que se ejecutard de acuerdo a o establecido en los
Decretos N° 261, de 2007 y N° 302, de 2011, ambos del Ministerio de Educacion y
sus modificaciones.

Que, mediante el Decreto N° 302, de 2011, del Ministerio de Educacion, se
reglamenta la ejecucion de los recursos destinados al fortalecimiento y articulacion
de la formacién técnico profesional, destinado, entre otros objetivos a vincular la
educacion media técnico profesional con la educacién superior técnico
profesional, asi como también relacionar la educacidon media técnico profesional
con el mundo productivo y laberal, para facilitar en el primer caso, Ia continuidad
de estudios y en el segundo su insercidn y permanencia en el mercado de trabgjo.

Que, los recursos indicados se concursardn via proyectos que presenten las
instifuciones o personas juridicas publicas y/o privadas, a fin de financiar a través
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de convenios, los proyectos que resulten seleccionados y que estardn destinados
al fortalecimiento y articulacion de la educaciédn técnico profesional.

Que, el proyecto que presente cada institucion debe expresarse cComo un proyecto
que aporte en forma concreta a reforzar las debilidades y potencie las fortalezas
detectadas en cada regidn/territorio para lograr el mejoramiento de la educacidn
técnico profesional.

Que, en mérito de lo precedentemente expuesto y en el marco de las asighaciones
antes referidas, este Ministerio ha estimado pertinente llevar acabo la presente
convocatoria para el concurso denominado: "Concurso de Constitucidn de Redes
de Arficulacién de Establecimientos de Educacion Media Técnico Profesional y
ofros actores teritoriales para la Mejora de la Calidad de la Ensefianza Media
Técnico Profesional”.

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacion vy sus
modificaciones; en la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado:
en la Ley N° 21.125; de Presupuestos del Sector PUblico para el Afio 2019; en el
Decreto N° 138, del Ministerio de Educacion, de 2009: en el Decreto N° 302, del
Ministerio de Educacién, de 2011; en el Memordndum N° 42, de 2019, del Secretario
Ejecutivo de Educacién Media, de la Secretaria Ejecutiva de Formacién Técnica
Profesional, del Ministerio de Educacién, y en la Resolucion N° 1.600 de 2008, de |a
Contraloria General de la Republica que fija Normas sobre Exencion del Trdmite de
Toma de Razdn.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébase las Bases Administrativas para la Presentacion de
Proyectos destinados al Fortalecimiento y Articulaciéon de la Educacion Técnico
Profesional, cuyo texto es ef siguiente:

BASES ADMINISTRATIVAS PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DESTINADOS AL
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DE LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL,
DENOMINADO “CONCURSO DE CONSTITUCION DE REDES DE ARTICULACION PARA
ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL Y OTROS
ACTORES TERRITORIALES PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA MEDIA
TECNICO PROFESIONAL”.

1. Antecedentes.

El Ministerio de Educacién tiene entre sus prioridades la modernizacion y
revalorizacion de la formacién técnico profesional, como condicién para que el
pais alcance el desarrollo que necesita en dicho dmbito. Para lograr este objetivo,
se requiere hacer un esfuerzo de articulacién enire el sector productivo y la
Educacién Superior, de forma tal que, se garanticen trayectorias laborales y
educativas de calidad a los y las estudiantes y se responda a las necesidades del
pais. Ello a su vezimplica una mirada sistémica para abordar con fuerza los desafios
que enfrenta la Educaciéon Técnico-Profesional de nivel secundario, superior vy la
capacitacion laborat,



En la actudlidad la Educacién Media Técnico-Profesional (EMTP}, acoge al 38% de
quienes egresan cada afio del sistema escolar!, atiende a la mayor parte de los y
las estudiantes de familias de menores ingresos de Chile, y posee un indice de
Vulnerabilidad Escolar {IVE) promedio entre sus establecimientos que supera el 82%.
En total se cuenta con 944 establecimientos de EMTP, de los cuales 130 se
encuentran en la categoria de deésempefio Insuficiente y 342 en lo categoria
Medio-Bajo, de acuerdo con la evaluacion realizada por la Agencia de la Calidad
de la Educacién (ACE) en el afo 2018, lo que arroja que un 50% de los
establecimientos de EMTP del pais estan en riesgo de cierre en los préximos ocho
(8) afos. '

Ante esta redlidad, es imperativo modernizar la EMTP a través de un modelo
innovador, flexible y contextualizado, que considere el perfil de los estudiantes
(interés vocacional, nivel pedagdgico de base, etc.}, la redlidad socio econdémica
y cultural de sus familias, las oportunidades y limitaciones de su territorio, asi como
una oferta de especialidades y programas de estudio que respondan a las
necesidades del mercado laboral. Ademas, se requieren, nuevas estrategios de
aprendizaje orientadas al aumento de experiencias en el mundo laboral,
vinculadas a su curriculum técnico de cardcter significativo y pertinente que
promueva el desarrollo de las competencias de empleabilidad, habilidades socio
emocionales y las especialidades de los y las estudiantes. '

‘Para cumplir la promesa de calidad y pertinencia de la EMTP en el pais, es a su vez
de vital importancia tener una mirada sistémica para comprender que dada la
heterogeneidad de sostenedores, liceos y contextos, se requiere favorecer la
innovacién, de forma tal que permita multiples modelos educativos e incentive el
trabajo en red y la articulaciéon entre todos los actores funcionales a la calidad
(Liceos — Empresas publicas y privada) - Instituciones de ESTP {educacidn superior
técnica profesional) - y otros actores relacionados}, y por otra parte, aprovechar
y corresponsabilizar a aquellos actores lideres que, a lo largo del pais, estdn
desarrollando proyectos educativos Técnico Profesional TP exitosos e innovadores
cuyos atributos debieran ser replicados en todo el sistema., '

Basado en este diagndstico, el Ministerio de Educacién ha disefiado una linea
programdatica que tiene como eje, la creacién de redes de articulacién de actores
territoriales para la mejora de la calidad y pertinencia de la EMTP, con la finalidad
de generar las condiciones que hagan posible la modernizacion y mejora de la
calidad del sistema.

Asi, la presente convocatoria tiene como propésito disponer recursos para la
creacion de redes de articulacion entire los liceos EMTP de cada region, donde se
propicie la reflexion conjunta con una mirada estratégica, de modernizacion vy
sistémica del territorio, se identifiquen problemas y oportunidades, para luego
convocar a otros actores territoriales (empresas, instituciones de formacién técnica
superior, instituciones publicas, etc.) a articularse y definir en conjunto las lineas de
accién en cada territorio que fomenten la mejora de la calidad de los liceos EMTP
Y €n ese proceso serrespuesta d las necesidades estratégicas del sector productivo
y del pais.

1 Ministerio de Educacién, 2017.



2. Convocatoria.

El Ministerio de Educacién convoea a las instituciones o personas juridicas publicas
y/o privadas para que elaboren e implementen proyectos que promuevan la
construccion de redes y espacios de artficulacion entre establecimientos de
Educacién Media Técnico Profesional, Empresas y/o Instituciones de Educacion
Superior Técnico Profesional, a fin de que contribuyan a la mejora de la calidad y
pertinencia de la EMTP.

La convocatoria serd publicada en la pagina web del Ministerio de Educacién, a
través del link www.tecnicoprofesional.mineduc.cl, a partir del dia habil siguiente a
la fecha de total tramitaciéon del acto administrativo que apruebe las presentes
bases.

3. Acceso a las Bases,

La Subsecretaria de Educacién, a través de la Secretaria Ejecutiva de Educacién
Media Técnico Profesional, pondrd las presentes Bases de Concurso y los formularios
de postulacion correspondiente, a disposicidn de las instituciones, mediante
publicacion electrénica en la pagina www.tecnicoprofesional.mineduc.cl que
serd la oficial, a partir del dia habil siguiente a la fecha de total ramitacion del acto
administrativo que apruebe las presentes bases.

4, Objetivo de Ia Convocatoria.

El objetivo general de la convocatoria es la constitucion de redes de articulacion
regionales de los establecimientos educacionales de educacién media técnico
profesional (EMTP) con los actores lideres de cada territorio (empresas, instituciones
de formacion técnica superior, instituciones publicas, entre otros) para que con una
mirada sistémica y estratégica ir definiendo las lineas de accién funcionales a la
modernizacién y mejora de ia qolidod de la EMTP.

Modelo referencial de redes de articulacidén:

Instituciones

Instituciones

Empresa Publicas
Lideres Territorial Funcionales
Actores
Articulacién
EMTP

Otros

Representacién

Actores
Red Liceos Funcionales
EMTP del

Territorio

Red Territorial
Todos los
liceos EMTP




Las lineas de accidn referenciales y genéricas a abordar por el proyecto serdn las
siguientes:

»  Mejora Gestidn directiva.

+ Desarrollo de trayectoria laboral: articulacion liceo — empresa — otros
{empleabilidad). _

* Desarrollo de frayectoria formativa: articulacién liceo - instituciones
educacion técnica superior — ofros (continuidad de estudios).

* Desarrollo de mejores y/o nuevos espacios de aprendizaje: modelos y
estrategias innovadoras de mayor alternancia y asociatividad.

e Formacion académica de estudiantes: estrategia para mejora de resultados
integrales de los estudiantes de | a IV medio afio de ensefianza media y
actualizacién de competencias docentes y su vinculo / potenciacidén con
oferta TP (Técnico Profesional) del establecimiento educacional.

» Desarrolio de cultura de red y de trabajo colaborativo liceos EMTP,

» Estrategia de gobernabilidad y sustentabilidad de las redes de articulacién.,

Dado que las lineas de accién a realizar en el proyecto, materia de las presentes
bases administrativas, se acordardn y definirdan con posterioridad al proceso de
postulacion, en forma bipartita entre la institucion ejecutora y la secretaria .
ejecutiva EMTP, del Ministeric de Educacidn, las instituciones postulantes deberdn
evidenciar sus competencias para ejercer el rol de articulador presentando:

a) Propuesta metodoldgica para la constitucion vy organizacion de la red de
articulacién de todos los establecimientos educacionales EMTP en el territorio,
donde se implementard el proyecto.

b} Propuesta metodoldgica de articulacidn con los actores lideres del territorio
donde se implementard el proyecto e identificacion de aquellos actores con
los cuales tiene relacion en dicho territorio {incluir antecedentes corroborables
que lo acrediten, de haberlos).

c) Desarrollar y fundamentar brevemente su visidn del proyecto (adoptando el
rol de articuladores exigidos en las presentes bases); de cémo estiman
debieran ser abordadas cada una de las lineas de accién mencionadas
(entregar antecedentes de las experiencias concretas -de existir) y la
priorizacién de las mismas (de mayor @ menor importancia) de acuerdo a su
visidn,

5. Gestién del Proyecto y Aprobacién Presupuestaria.

Luego de la suscripcidn de cada convenio, conforme al numeral 14. se constituird
un comité ejecutivo bipartito integrado por un representante de la Secretaria
Ejecutiva, quien tendrd el cardcter de funcionario pUblico o a honorarios en
calidad de agente publico o quien éste designe para tales efectos y la institucion
ejecufora (adjudicataria), que tendrd como propdsito decidir y aprobar o
estrategia regional a ser ejecutada; el plan de accién a realizar; su presupuesto y
todos los djustes y modificaciones gue sean necesarias durante Ia gjecuciéon del
convenio. En consecuencia, todas las decisiones que se tomen para este efecto
requeriran del consenso y aprobacion de las dos partes.

No se aceptaran modificaciones presupuestarias o rendiciones de gastos que no
hayan sido aprobadas previamente por el comité ejecutivo bipartito.



6. Consultas, Aclaraciones y Respuestas.

6.1 Consultas

Las consultas formuladas por las instituciones convocadas se hardn a través de
correo electronico a la direccidn formaciontecnica@mineduc.cl y serdn recibidas
dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde el dia de Ia publicacion
de las presentes bases.

6.2 Aclaraciones y Respuestas.

Las aclaraciones y respuestas se entregardn via correo electrénico, dentro del
plazo de tres (3) dias hdbiles, contados desde el término del plazo para formular
consultas. En el evento que las hubiere, estas aclaraciones y respuestas serdin parte
integrante de las presentes bases y estardn disponibles en la pdgina web del
Ministerio de Educacién, en el link www.tecnicoprofesional.mineduc.cl.

7. Modificaciones.

En cualquier momento, antes de vencido el pldzo para presentar los proyectos, la
Subsecretaria de Educacion podrd infroducir, mediante el acto administrativo
comrespondiente, modificaciones o enmiendas a las preéen’res bases, las que serdn
comunicadas mediante suU publicacién en lo pagina web
www tecnicoprofesional.mineduc.cl.

En el evento gue se produzca alguna modificacion, la Subsecretaria de Educacion
concederd una prérroga del plazo para recibir los proyectos, de cinco (5) dias
habiles ol plazo de postulacion.

En caso de que la medificacion consista exclusivamente en una prérroga del plazo
de postulacion, la resolucion antes referida se concederd Unicamente tal aumento
o extension, a contar de la fecha de su publicacién en la pagina web
www.tecnicoprofesional.mineduc.cl.

8. Forma, Plazo y Lugar de Presentacién de los Proyectos.

Para efectos de presen’rdr sus proyectos, las instituciones postulantes deberdn
completar el Formulario de Postulacion en el sistema en linea, que estard disponible
en el sitio web www tecnicoprofesional.mineduc.cl. hasta las 14;00 horas del dia en
que vence el plazo de postulacién.

Los proyectos deberdn ser presentados dentro del plaze de postulaciéon que
comprende los veinte (20) dias hdbiles siguientes a la publicacién de Ia
convocatoria gue se hace referencia en el numeral 2., de las presentes bases. En
caso de que el Ultimo dia cayere sébado, domingo ¢ feriado, se prorrogard el plazo
para el dia hdbil siguiente.

Si el sistema de postulacion en linea no permite a alguna institucién presentar su
proyecto, ésta podrd presentarla en formato papel, enlos mismos plazos indicados
en el presente numeral, prorrogados en veinticuatro horas, en la oficina de partes
del Ministerio de Educacion, ubicada en Avenida Libertador General Bernardo
O'Higgins N° 1371, Santiago.

Los proyectos que se presenten al presente concurso deberdn tomar en
consideracién tanto el territorio donde se desarroliard el proyecto; los
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establecimientos de educacién media técnico profesional; la vinculacién con
instituciones de educacién superior; Ia. formacién: empresas y otros actores
vinculados a la educacién técnico profesional.,

Sin perjuicio de lo anterior, no se recibird ninguna postulacién fuera de plazo ni hora
establecida en |las presentes bases.

9. Monto Financiable.

La Subsecretaria de Educacién, en el marco de esta convocatoria, podrd financiar
proyectos, siempre que cumpian con lo establecido en las presentes bases del
concurso, por un valor maximo en cada termitorio en el cual se implementard, de
acuerdo ¢ fo siguiente:

N° . MONTO MAXIMO A
TERRITORIO QUE COMPRENDE N° EE FINANCIAR

] Regidén de Arica y Parinacota 14 100.000.000
2 Regién de Tarapacd 29 200.000.000
3 Region de Antofagasta 20 160.000.000
4 Region de Atacama 20 150.000.000
5 Region de Coquimbo 4] 160.000.000
6 Reglon Volporolso {Deprov. San Al 1 40.000.000

Felipe y Quillota).
7 Region czie Valparaiso (Peprov. 53 180.000.000

Valparaiso y San Antonio) .
8 Regidon de O'Higgins 49 160.000.000
? Region del Maule 71 220.000.000
10 |Regidén de Nuble . 43 160.000.000
11 [Regidn del Biobio 77 225.000.000
12 |Regidn de La Araucania 78 225.000.000
13 |Regidn de Los Rios 35 140.000.000
14 1Regidn de Los Lagos . 63 225.000.000
15 |Regidn de Aysén 9 100.000.000
16 |Regidn de Magallanes 9 : 100.000.000
17 |Regién Metropolitanal {Deprov.

Santiago Sury Cordillera). 106 215.000.000
18 |Regidn Metropolitana? (Deprov.

Santiago Centro, Santiago Oriente y

Santiago Norte} 104 215.000.000
19 | Regidn Metropolitana3 {Deprov

Santiago Poniente y Talagante}. 82 200.000.000

Total General 944 3.275.000.000

La Subsecretaria de Educacién podrd financiar un nimero de proyectos hasta un
valor estimado de $3.275.000.000. - (fres mil doscientos setenta y cinco millones de
PEesSos).

El monto de cada proyecto a financiar se transferird a la institucion una vez que se
encuentre totaimente tramitado el Gltimo acto administrativo que apruebe el
convenio respectivo, y en los términos que se indiguen en dicho convenio, siempre
que exista disponibilidad presupuestaria.



Los fondos se entregardn en dos cuotas, en los términos y condiciones que se
expresan a continuacion:

» Primera Cuota: corresponderd al 0% del monto total asignado por la
Subsecretaria de Educacién para el proyecto. Se fransferird una vez gue esté
fotalmente framitado el Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio
respectivo; se haya recibido conforme la garantia sefalada en el numeral
15. de las presentes bases {en caso de |as instituciones privadas), que se
encuentre entregado el Informe de Programacién y Actividades, descrito en
el punto 19.1 literal a. de Ias presentes bases; se haya informado la cuenta
corriente de la institucidn, y exista disponibilidad presupuestaria en la
respectiva Ley de Presupuestos respectiva,

» Segunda Cuota ¥ Final: corresponderd al 40% del monto total asignado por
la Subsecretaria de Educacién para el proyecto, la gue se transferird previa
entrega del Tercer Informe de Avance Técnico, descrito en el punto 19.1
literal d. de las presentes bases; se encuentren presentadas las rendiciones
de cuentas que correspondan al periodo: que se manfengan vigentes ias
garantias, en caso de proceder, y exista dlsponlbmdod presupuesiaria en la
respectiva Ley de Presupuestos.

Cabe senalar que la Subsecretaria de Educaciodn, no reintegrard gastos realizados
con posterioridad a la fecha de término de la ejecucién del proyecto.

La institucidn beneficiaria deberd contar con una cuenta corriente para la
administracién de los fondos e informarla, de acuerdo a lo dispuesto en el convenio
que se suscribird, a la Subsecretaria de Educacion.

10.  Requisitos de Admisibilidad de los Proyectos.

Cada institucion que desee postular al presente concurso deberd cumplir con los
siguientes requisitos de admisibilidad:

I Presentar como mdaximo tres (3) proyectos, cada una de estas
postulaciones deberd ser en distintos territorios. De todas formas, si los fres
proyectos presentados, no se encuentran en las regiones extremas (Arica
y Parinacota, Tarapacd, Aysén y Magallanes), podrdn presentar
adicionalmente un (1) proyecto mds en alguno de dichos teritorios, en
cuyo caso podrdn presentar un total de cualro (4) proyectos.

i. ~ No mantener contratos, ni litigios pendientes con actores del territorio
donde se llevard a cabo el proyecto.

ii.  Postular a un territorio en el cual, ia institucién no sea sostenedora de
- establecimientos EMTP.
iv.  Presentar como equipo de trabajo inicial solo al jefe del proyecto, el que
asu vez deberd ser un profesional residente en el territorio.
v.  Deberd subir al sistema de postulacién la siguiente documentacidn:

a. En caso de que postule una institucién de educacion superior, ésta
deberd estar acreditada segin la Ley N° 20.129, para lo cual
presentard, al momento de postular, la  correspondiente
documentacion que certifique dicha acreditacién.

b. Certificado de vigencia de la persona juridica con una antigledad
no mayor a 30 dias comidos. '

c. Fotocopia del Rut de la Institucion.



d. Una declaracién jurada simple que informe si la institucién postulante
tiene en su directiva funcionarios de planta, contrata u honorarios en
calidad de agentes pUblicos que desempefien labores permanentes
¢ esporadicas en el Ministerio de Educacién.

e. Documentos que acrediten la constitucién de la institucién y Sus
estatutos.

f. Documentosy poderes que acrediten la personeria del representante
legal, autorizado a suscribir el convenio respectivo.

g." Copia de ia Cédula Nacional de Identidad vigente del representante
legal.

La no presentacidn de algin documento detallado en el presente punto de las
‘Bases Administrativas, serén causal de la declaracion de inadmisibilidad del
proyecto y no continuardn con el proceso de evaluacion.

11.  Proceso de Evaluacién de los Proyectos,

El proceso de evaluacién serd realizado por un comité de evaluacién integrado de
conformidad con lo establecido en el punto 12. sigutente, y constard de dos etapas:

1. Etapa de admisibilidad de los proyectos: Esta serd realizada por el Comité
de Evaluacién, el que deberd cautelar que cada uno de los proyectos
presentados contengan toda la informacién y documentacion requerida
para su postulacién, de acuerdo a las presentes Bases. Aquellos proyectos
que no presenten |a totalidad de la documentacion solicitada o o hagan
en condiciones distintas a las requeridas en estas Bases, seran declaradas
inadmisibles y no continuardn el proceso de evaluacidn.

La Subsecretaria de Educacién informard, mediante carta certificada, a las
instituciones cuyos proyectos sean declarados inadmisibles. '

2. Etapa de Evalvacién Técnica: Fl Comité de Evaluacién andiizard la calidad
de los aspectos técnicos de los proyectos, considerando la experiencia de
la institucién ejecutora, el jefe del proyecto y la calidad del proyecto, de
acuerdo a lo dispuesto en el punto 13 de las presentes bases.

En cada una de las etapas, el Comité de Evaluacidn levantard el acta
correspondiente suscrita por todos sus integrantes dejando constancia de las
decisiones adoptadas.

12, Comité de Evaluacién de los Proyectos.
El Comité de evaluacién estard compuesto por: |

» EH/la Secretario/a Ejecutivo/a de Educacién Media Técnico Profesional de la
Subsecretaria de Educacién, o a quien éste designe para tales efectos,
debiendo ser un funcionario publico u a honorarios en calidad de agente
publico.

¢ Un funcionario de la Secretaria Ejecutiva de Educacion Media Técnico
Profesional de la Subsecretaria de Educacién o a quien éste designe para
tales efectos, debiendo ser un funcionario pUblico U a honorarios en calidad
de agente publico.



e El/la Jefe/a del Area Técnico Profesional de la Divisién de Educacidn Superior
y/ © el/la Coordinador/a del Programa Liceos Bicentenario Técnico
Profesiondl de la Subsecretaria de Educacién, o quienes éstos designen para
tales efectos, debiendo ser un funcionario publico u a honorarios en calidad
de agente publico.

Este proceso de evaluacion se realizarg respecto de los proyectos declarados
admisibles y se llevard -a cabo considerando los criterios de evaluacion -
establecidos en las presentes bases y lo dispuestos en el numeral siguiente. Una vez
qQue concluya el proceso de evaluacién, el Comité levantard un acia que
contendrd los resultados del proceso y la propuesta de seleccion para la
adjudicacién. Esta acta, deberd suscribirse por todos los integrantes del Comité y
constituird antecedente fundante de la adjudicacién.

13.  Criterios de Evaluacién, Asignacién de Puntaje Seleccién y Adjudicacién de
los Proyectos. :
13.1  Ponderacién de los Puntajes,

El Comité de Evaluacion debera calificar los siguientes criterios: la experiencia de
la institucion que presenta el proyecto; Ia experiencia del jefe a cargo de éi, y
finaimente, la calidad del proyecto. El puntaje obtenido en cada uno de estos
criterios, de acuerdo a la asignacién de puntaje descrita en el numeral 13.2
siguiente, se ponderard de la manera que se describe a continuacidn:

Criterios de
item | Evaluacién Subcriterios Ponderacién
Técnica
Experiencia Experiencia en constitucién y/o participacion
de la en redes de articulacién con liceos TP y/o
institucion en | empresas y/o instituciones de educacion
i redesy superior  técnico profesional  y/u  otras 30%
articulaciony | instituciones funcionales a la mejora de la
en el territorio | calidad de la EMTP en el teritorio al cual
respectivo. postula. _
Experiencia del Jefe de. Proyecto en la
Experiencic conformacién y gestidSn de redes de
2 | deljefe de articulacién de liceos EMTP y de articulacion 20%
proyecto de actores vinculados al mundo TP, en el
territorio al cual postula.
Metodologia 15%
Plan de Trabajo 15%
Porcentdje de cartas de compromiso de los
3 Calidad del establecimientos de educacidn media
proyecto técnico profesional con el rol de articulador 20%
que exige el proyecto, del total de
establecimientos EMTP del territorio
respectivo.
Puntaje Final 100%
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13.2 Asignacion de Puntaje.

El Comité de evaluacion deberd calificar los proyectos declarados admisibles,
considerando los siguientes criterios y sus respectivas ponderaciones.

La escala de evaluacidon para los criterios serd de uno (1) a cuatro (4) (numeros

enteros), en atencidn a ia siguiente tabla:

EXPERIENCIA DE LA INSTITUCION (*)

otras instituciones
funcionales a la mejora
de la calidad de la EMTP
en el temitorio al cudl
postula.

, Insuficiente Satistactorio | Sobresaliente
Dimensién ) Bajo (2) 3) 4)
Experiencia de la | La La La La institucion
institucién en constitucién | institucion | institucion institucion acredita mdas
y/o participacidn  en | no acredita | acredita acredita de tfres anos
redes de articulaciéon con | experiencia | menos  de | entre dos y | de
liceos TP y/o empresas y/o dos ahos de | tres aios de | experiencia.
instituciones de experiencia. | experiencia.
educacién superior
técnico profesional y/u

(*) Todo lo declarado en el proyecto deberd ser verificado con antecedentes
acreditables, que a modo de ejemplo pueden ser:

certificados de Instifuciones contratantes.

contratos, convenios o

EXPERIENCIA DEL JEFE DE PROYECTO (%)

de actores vinculados |

ol mundo TP, en el
territorio al cual
postula.

Dimensién Insuficiente Bajo (2) Satistactorio | Sobresaliente
(M (3) {4)
Experienciadel Jefede | El Jefe de |El Jefe de ! El Jefe de |El Jefe de
Proyecto en la | Proyecto no | Proyecto Proyecto Proyecto
conformacidén y | acredita acredita acredita acredita mads
dgestion de redes de | experiencia. | experiencia | experiencia | de mds de
articulacién de liceos menor a | dedosatres | tres anos de
EMIP y de articulacién dos anos anos. experiencia.

[*) Todo lo declarado en el proyecto deberd ser acreditado con antecedentes
verificables, que a modo de ejemplo pueden ser:

certificados de Instituciones contratantes.

confratos, convenios o
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CALIDAD DEL PROYECTO

Dimensién Insuficiente (1) Bajo (2) Satisfactorio (3) | Sobresaliente 4)
Metodologia El proyecto El proyecto El proyecto El proyecto
metodoldgico metodoldgico Metodoldgico es | Metodoldgico es

no se sustenta
tedricamente vy

no se sustenta
tedricamente o

pertinente y se
sustenta

pertinente y se
sustenta

no se proponen | no se proponen | tedricamente, y | tedricamente;
estrategias y | estrategias Y | se proponen | presentan
métodos para el | métodos para el estrategias y | estrategias y
logro de los|logro de los|métodos que | métodos que
objetivos. objetivos. son afines con el | son innovadores
logro de los |y replicables, los
objetivos. cuales son afines
con el logro de
los objetivos.
Plan de frabajo [ Las actividades | Las  actividades | Las  actividades | Las  actividades
propuestas  no | propuestas  no | propuestas propuestas
garantizan el | garantizan el | garantizan el | garantizan el
logro de los|logro de los|logro de los|logro de los
objetivos y no se | objetivos o no se | objetivos vy se | objetivos, se
basan en Ja|bason en la|basan en lo|basan en la
metodologia metodologia metodologia metodologia
sugerida. sugerida. sugerida, y se |sugeridg, se
ordenan en | ordenan en
etapas que | etapas que
facilitan el logro | facilitan el logro
de los objetivos. | de los objetivos y
existe
coherencia
entre fas
actividades
innovadoras  y
de vanguardia,
los etapas y los
objetivos del
proyecto.
Porcentaje de | No se acreditan | Se acreditan | Se acreditan | Se acreditan
cartas de | carias de | cartas de | cartas de | cartas de
compromiso de | compromiso de | compromiso de | compromiso de | compromisc de
los los menos del 10% | entre el 10% vy el | mas det 20% de
establecimientos | establecimientos | de los | 20% de  los|los
de educacion | de educacion | establecimientos | establecimientos | establecimientos
media técnico [ media iécnico |de educacidén |de educacién|de educacion
profesional con | profesional  del | media  técnico | media  técnico | media  técnico
el rol de | territorio. profesional  del | profesional  del | profesional  del
arficulador que territorio. territorio. territorio.
exige el
proyecto, del
total de
establecimientos
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EMTP del
territorio al cual
postula.

El puntaje obtenido por cada proyecto en cada uno de los criterios establecidos
serd ponderado de acuerdo a los porcentajes sefalados. Una vez que se haya
realizado la evaluacién técnica de todos los proyectos con sus respectivos puntajes
Yy ponderaciones, cada proyecto tendrd un punigje total asignado.

13.3 Seleccion de los Proyectos.

Una vez que se haya redlizado la evaluacidon de todos los proyectos con sus
respectivos puntajes y ponderaciones, cada proyecto tendrd un- puntaje total
asignado. Todas aquellas postulaciones que obtengan un puntaje total menor alos
3 puntos antes referidos no serdn susceptibles de ser seleccionadas.

Luego, el Comité de Evaluacién elaborard un ranking para cada uno de los
ferritorios definidos en el numeral 9, en el que los proyectos recibidos serdn
ordenados en orden decreciente segin su puntuacidn. Se seleccionard el
proyecto que obtenga el mayor puntaje total en el ranking realizado.

'De tedo lo anterior, se dejard constancia en el acta de seleccién, la que deberd
ser suscrita por todos los comparecientes, y servird de antecedente a la resolucion
de adjudicaciéon corespondiente.

13.4 Plazos para la Evaluacién de los Proyectos.
Los plazos en que deberdn realizarse la evaluacién son los siguientes:

* Admisibilidad de los proyectos: Deberd realizarse en un plazo méximo de
diez {10} dias hdbiles, contados desde el término del plazo de postulacion.

* Etapa de Evaluacién Técnica: Deberd redlizarse en un plazo méximo de
veinte {20) dias hdbiles, contados desde el término del andlisis de
admisibilidad de los proyectos.

13.5 Ciriterios de Desempate.

En el caso de existir proyectos con el mismo puntdje total se priorizard por aquel
proyecto que haya obtenido mayor puntaje en el criterio de evaluacién
“Experiencia de la Institucion”, y en caso de persistir el empate serd el criterio de
"Experiencia del equipo de proyecto” el que defina.

13.6 Adjudicacién.

Una vez establecida la ndémina de los proyectos seleccionados por el Comité de
Evaluacion, el/la Subsecretario/a de Educacién decidird la adjudicacion de los
mismos y dictard el correspondiente acto administrativo.

Una vez efectudda la adjudicacién, la Secretaria Ejecutiva de Educacion Media
Técnico Profesional nofificard la resolucién a las instituciones seleccionadas,
mediante carta cerlificada dirigida al domicilio sefialado por las mismas en el
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formulario de postulacién, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 19.880, y al
cormeo elechdnico indicado por la iristitucidn en el formulario referido. A las
instituciones que no hayan sido seleccionadas, igualmente se les notificard dicha
circunstancia, dirigiéndoles carta certificada a su domicilio dentro del plazo de
cinco (5) dias hdbiles siguientes, a la adjudicacién. Ademds, el acto administrativo
de adjudicacion se publicard en I pagina web
www tecnhicoprofesional.mineduc.cl.

14 Convenios.

Las instituciones que resuiten adjudicadas deberdn celebrar un convenio para la
ejecucion del proyecto y transferencia de recursos con la Subsecretaria de
Educacion, dentro del plazo de quince (15) dias hdbiles, contados desde la
notificacion de la adjudicacion de los proyectos respectivos.

Los convenios deberdn contener, entre otras menciones, lo siguiente:

a. Antecedentes Generales; Nombre del proyecto; resumen del Proyecto;
Objetivo general; Objetivos Especificos; monto solicitado a la Subsecretaria
de Educacion, y monto aportado por otras fuentes, si los hubiere.

b. El programa de transferencia de recursos y condiciones de suspension,
sanciones y causales de término anticipado por incumplimiento de las
obligaciones del convenio.

c. Entrega de informes de avance técnicos, que den cuenta del cumplifnien’ro
de objetivos y su respectivo informe final.

d. Entrega de informes financieros, con los respaldos establecidos para su
aprobacion,

e. Compromisos y obligaciones de ambas partes.

f. Las garantias que se otorgan para la ejecucion del convenio y la facultad

de la Subsecretaria de Educacién de hacerias efectivas en el evento que

proceda. '

Plazo de ejecucidn del proyecto y vigencia del convenio.

Obligacion de devolucién de los recursos observados, rechazados, no

ejecutados y/o no rendidos, al término de la vigenciddel convenio.

i. Razones fundadas de buen servicio, a fin de que el proyecto pueda

- comenzar su ejecucion desde la suscripcion del convenio.

= @

15 Garantias de los Convenios.

Las instituciones publicas se encuentran eximidas de presentar garantias. Las
instituciones privadas que celebren convenios deberdn entregar pélizas de seguro
0 boletas de garantia bancaria, de ejecucion inmediata a la vista e irevocable,
extendida a favor de la Subsecretaria de Educacién, RUT:60.901.000-2, por un
monto, para la siguiente caucién: '

Garantia de fiel cump!ilmien’ro de convenio para financiar (nombre del
proyecto), por una cantidad equivalente al 10% del valor total del aporte
que efectla el Ministerio de Educacidn.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por la
institucion beneficiaria dentro de los quince (15) dias hdbiles, siguientes a la total
tramitacion del Gitimo acto administrativo que apruebe el convenio respectivo y
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deberd tener una vigencia de al menos noventa (?0) dias corridos, postericres al
término de la vigencia del convenio respectivo.

La garantia deberd estar siempre wopn’re y renovada al menos quince (15) dias
hdbiles antes de su vencimiento. '

Al momento que el proyecto se encuentre técnica y financieramente cerado,
aprobado el informe final y las rendiciones de cuentas pertinentes, se hard
devolucidn de la Garantia, a solicitud expresa y por escrito del responsable del
proyecto a la Secretaria Ejecutiva de Educacidn Técnico Profesional.

16 Duracién del Proyecto y del Convenio.

La ejecucidn de los proyectos deberd realizarse en un plazo méximo de doce (12)
meses, mientras que la vigencia del convenio no podrd exceder los dieciocho (18)
meses. Todos los plazos se contardn desde ia fecha de total tramitacion del Gltimo
acto administrativo que cpruebe el convenio suscrito con la institucion
odjudlcotono

17 Suspensién de Transferencias y Término Anficipado.

La Subsecretaria de Educacién suspenderd las fransferencias o pondrd término

anficipado del convenio, segin sea el estado de avance en el cumplimiento de -

los compromisos contraidos por la institucidon. En el caso de incumplimiento de los
compromisos contraidos o rechazo por segunda vez de alguno de 1os informes de
avance presentados, las instituciones deberdn realizar los ajustes que sean
necesarios, a satisfaccién de la Subsecretaria de Educacion, o enfrentar el término
onticipado definitivo del convenio, '

17.1 Casos en que Procede la Suspensién de los Aportes.

a. Falta de acuerdo entre la institucién ejecutora y la Secretaria Ejecutiva EMTP
{comité ejecutivo bipartito) sobre la orientacién e implementacion de Ias
lineas de accidn para la ejecuciéon del convenio.

b. Incumplimiento o negligencia por parte de la Institucién ejecutora en Ia
ejecucion e implementacién de las acciones y compromisos establecidos
de comun acuerdo por el comité ejecutivo bipartito.

C. Afraso enla presentacion de los informes en la forma y plazos indicados en
numeral 17 de las presentes bases.

La suspension no podrd exceder mas alld de quince (15) dias hdbiles.

17.2 Casos en que procede el Término Anticipado del Convenio (mcumpllmlenio
de caracter grave y/o reiterado).

a. Haber destinado los recursos aportados a una findlidad distinta a lo
comprometido en el proyecto.

b. No haber presentado las rendiciones de gastos dispuestas en el numeral 19.2
de estas bases. _

c. Incumplimiento de las obligaciones legales, laborales y previsionales que
mantenga la Institucién beneficiada con sus dependientes, de forma
reiterada. Se entenderd por reiterada mas de dos (2) veces.
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d. Presentar documentacion falsa o adulterada en el Informe Técnico y/o en
el Financiero, en ‘este caso la Subsecretaria de Educacién enviard los
antecedentes al Consejo de Defensa del Estado.

~e. No haber presentado la boleta de garantia exigida, o no haberla renovado
oportunamente en caso de vencimiento de la misma.

f. En el caso de incumplimiento de los compromisos confraidos o rechazo por
segunda vez de alguno de los informes de avance presentados, sin que lo
institucion  haya realizado  definitivamente  los qjustes necesarios, a
satisfaccion de ta Subsecretaria de Educacion. :

g. Retraso reiterado de cualquiera de los casos citados en la suspension de
aportes. Se entenderd por retraso reiterado cuando esta situacion ocurra en
md&s de dos (2) oportunidades dentro de la fecha de ejecucién del
convenio,

h. No realizar las modificaciones del proyecto, lo que quedard estipulado en el
acta de la reunidn entre las partes.

En el evento que la Subsecretaria de Educacion, por resolucién fundada, ponga
término omicipodo_ol convenio, la institucién deberd proceder a la restitucién de
los recursos percibidos que hayan sido observados, rechazados, no rendidos y/ono
gjecutados. |

18 Seguimiento de la Ejecucion de los Convenios.

Las labores de seguimiento de la ejecucién de los convenios, corresponderd a la
Division de Planificacion y Presupuesto, la que realizard a través de la Secretaria
Ejecutiva de Educacién Media Técnico Profesional, por fratarse de materias de su
competencia.

Para efectos de seguimiento la Secretaria Ejecutiva de Educacion Media Técnico
Profesional podrd redlizar reuniones, incluir visitas programadas @ las instituciones;
exposiciones de la Institucién a la Secretaria de Educacion Media Técnico
Profesional; andlisis y evaluacién del cumplimiento de los compromisos asumidos en
virtud del correspondiente convenio; demostracién de logros de los objetivos;
revision de informes técnicos y gestién financiera; evaluacidn del progreso del
proyecto en el territorio al cual se encuentra destinado, y prever las acciones
correctivas que sean necesarias.

Sin perjuicio de lo anteriormente expues’rd, la Secretaria Ejecutiva de Educacion
Media Técnico Profesional, en forma bipartita con la institucién ejecutora definirdn
los gjustes © modificaciones identificadas, a partir del diagnéstico levantado, en
relacién a las lineas de accidén y la metodologia de conformacién y constitucion
de lared, en concordancia con |o estipulado en las Bases del presente concurso.

19 Informes y Rendicién de Cuentas.

Las instituciones adjudicadas deberdn rendir cuenta de su gestién, mediante la
entrega de un Informes de Programacion de Actividades; Informes de Avance
Técnicos y final, y Rendicién de cuentas. La Subsecretaria de Educacion
proporcionard a la Institucion adjudicada, el modelo de uso obligatorio para la
Rendicidn de Cuentas y para cada uno de los informes técnicos que se deben
entregar, con a lo menos quince (15) dias hdbiles, de anticipacion a la fecha en
que deba enfregarse, los cuales se deberdn presentar en la forma y fecha
estipulada en el convenio respectivo.
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19.1  Informes.

Las instituciones beneficiarias deberan presentar a la Subsecretaria de Educacion,
a través de la Secretaria Ejecutiva de Educacién Media Técnico Profesional, un
Informe de Programacién y Actividades, Informes de Avances Técnicos Y. una vez
terminado el referido proyecto, un Informe Final, en los siguientes términos:

a. Informe de Progranﬁacién y Actividades: las instituciones beneficiarias
deberdan presentar este primer informe, en un formato correspondiente,
dentro de los primeros quince (15) dias hébiles, siguientes, contados desde
la fecha de fa total tramitacién del ditimo acto administrativo que apruebe
el convenio suscrito. El informe deberd contener:

i.  Carta Gantt ajustada con el detalle de las actividades planificadas.

i. Propuesta de paricipantes de la Red, donde se identifique a los
establecimientos educacionales, con sus respectivos datos de
contacto.

b. Primer Informe de Avance Técnico: las instituciones beneficiarias deberdn
presentar este informe, en un formato correspondiente, dentro de jos tres {3)
meses siguientes, contados desde la fecha de Ia total tramitacién del Ultimo
acto administrativo que apruebe el convenio suscrito. El informe deberd
contener:

i.  Diagnostico Estratégico del Territorio, que contenga un catastro de los
establecimientos EMTP, las Instituciones de educacién superior ESUP y
empresas lideres del temitorio donde se aplicard el proyecto
respectivo, asi como también otros actores relevantes en funcién de
su aporte a la mejora de la calidad EMIP y a su interés particular
{asociaciones gremiales, Ong’s, instituciones del estado, fundaciones,
entre ofros). Este levantamiento de informacién deberd dar cuenta
de la diversidad de realidades y contextos, necesidades comunes,
oportunidades de articulacién por sector productivo, oportunidades
de Innovacidn y de generacién de economias de escala entre los
actores; a objeto de permitir contar con la informacién critica para la
toma de decisiones y ajustes necesarios de las lineas de accién en el
territorio. ‘

i. Acta de las Reuniones Redlizadas para el Levantamiento de la
Iinformacién, las cuales deben estar firmada por cada uno de los
asistentes. Estas actas deben registrar como minimo los participantes, |
la tabla o agenda, temas abordados y acuerdos/compromisos
generados.

c. Segundo Informe de Avance Técnico: las instituciones beneficiarias deberdn
presentar este informe, en un formato corespondiente, dentro de los seis (6)
meses siguientes, contados desde la fecha de la total tramitacién del Ultimo
acfo administrativo que apruebe el convenio suscrito. El informe deberd
contener:

Reporte de avance, de las acciones de cada una de ias lineas de
accién desarrolladas en el territorio donde se aplicard el proyecto.
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Acta de cada una de las sesiones de la Red, redlizadas a la fecha, las
cuales deben estar frmada por cada uno de los asistentes. Estas
actas deben registraor como minimo los participantes, la tabla o
agenda de los temas abordados vy acuerdos/compromisos
generados

d. Tercer Informe de Avance Técnico: las instituciones beneficiarias deberdn
presentar este informe, en un formato correspondiente, dentro de los nueve
() meses siguientes, contados desde la fecha de la total tramitacion del
ultimo acto administrativo que apruebe el convenio suscrito. El informe
deberd contener:

Estrategia metodolégica para la constitucién y operacién de la red,
que contenga el disefio de la metodologia que se utilizard para el
proceso de constitucidn y orgdnica de funcionamiento de Ia red de
articulacion del territorio, con foco EMIP.

Acta de cada una de las sesiones de la Red realizadas a la fecha, Ias
cuales deben estar firmada por cada uno de los asistentes. Estas
actas deben registrar como minimo los participantes, la tabla o
agenda de los temas abordados vy acuerdos/compromisos
generados

Informe Final: las instituciones beneficiarias deberdn presentar este informe

final, en un formato correspondiente, dentro de los veinte {20} dias hdbiles
siguientes al plozo maximo de ejecucién del proyecto. Bl informe deberd
contener:

» Actade cada una de las sesiones de la Red, realizadas a la fecha,
las cuales deben estar frmada por cada uno de los asistentes,
Estas actas deben registrar como minimo los participantes, la tabla
¢ agenda de los temas abordados y acuerdos/compromisos
generados.

» Sistematizacién, del proceso de constitucidn y operacion de lared
de articulaciéon de los establecimientos educacionales EMTP, asi
como tambien las estrategias contextualizadas, conducentes a
mejorar la calidad del conjunto de establecimientos EMTP del
territorio donde se realizard el proyecto.

* Detalle de las actividades desanrolladas en cada una de las lineas
de accién y las respectivas evidencias que las respalden.

» Propuesta de Sustentabilidad de la Red.

Ademas, este Informe Final, deberd contener una copia del registro de los ingresos

y egresos de todos los aportes que se hayan efectuado para la ejecucién del
proyecto y una Rendicién Total y Final de Cuentas, respecto de todos los recursos
aportados por el Ministerioc de Educacion, rendicién que se deberd efectuar
conforme a las instrucciones impartidas por la Resolucién N° 30, de 2015, de I
Contraloria General de la Republica o ia resolucién que la reemplace.

Todos los materiales elaborados e informes presentados deberdn ser entregados, a
la Secretaria Ejecutiva de Educacion Media Técnica Profesional, en versién digital
editable.
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La Subsecretaria de Educacién a través de la Secretaria Ejecutiva de Educacién
Media Técnico Profesional, revisard cada uno de los mformes de acuerdo al
desarrollo presentado en los formatos enfregodos

Para efectuar la revision de estos informes, la Secretaria Eecutiva de Educacién
Media Técnico Profesional cuenta con un plazo de diez (10) dias habiles, contados
desde su recepcidn, para aprobar o formular observaciones. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones respecto de los informes, éstas se
comunicardn por correo electronico a las instituciones beneficiarias dentroe de los
dos (2) dias habiles siguientes del término del plazo previsto para la revisién. |

Las instituciones dispondrdn de otros cinco (5) dias hdbiles, para responder, desde
la recepcién de las observaciones o aclaraciones y hacer Ias correcciones
‘pertinentes y enfregarlas a la Secretaria Ejecutiva de Educacion Media Técnico
Profesional, o que deberd revisarlas dentro de los cinco {5} dias habiles, a la fecha
de su recepcién, pudiendo aprobarlas o rechazarlas.

El no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo ias correcciones o
aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente 0s errores u observaciones
planteadas por la Secretaria Ejecutiva de Educacion Media Técnico Profesional a
los mismos, se considerard incumplimiento grave, en virtud del cual la Subsecretaria
de Educacién deberd suspender la transferencia de recursos y en caso justificado
poner término anticipado al convenio, de acuerde a lo establecido en el numeral
17. del presente instrumento, respectivamente.

Sin peijuicio de lo sefialado, la Secretaria Ejecutiva de Educacion Media Técnico
Profesional podrd solicitar otros informes si el avance del proyecfo u otras
caracteristicas del mismo lo ameritan.

19.2 Rendiciones de Cuenias.

Las instituciones adjudicadas rendirdn cuenta de los recursos aportados por la
Subsecretaria de Educacidn conforme a los procedimientos establecidos en ia
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o ia normativa
que lareemplace. En el caso de las instituciones publicas, las rendiciones.de gastos
deberdn presentarse mensualmente, dentro de los quince {15) dias hdabiles
siguientes al mes que corresponda.

En el caso de las instituciones privadas, la rendicion de gastos deberd presentarse
timestralmente, dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles siguientes del mes
.Que corresponda.

(= plazo para ambas instituciones se contard desde la total framitacion del Ultimo
acto administrativo que apruebe el convenio.

Sin perjuicio de lo sefalado, la Subsecretaria de Educacién podrd solicitar ofros
informes si el avance del proyecto u ofras caracteristicas de este asi lo ameritan.

La Subsecretaria de Educacién, a través de la Secretaria Ejecutiva de Educacion
Media Técnico Profesional, revisard las rendiciones de cuentas final dentro del plazo
de veinte (20) dias hdbiles siguientes a la recepcién, y podrd aprobarlos u
observarios, lo que deberd comunicarse via correo electrénico a la contraparte
técnica designada por la institucion, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al
plazo previsto para la revisiéon.
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En caso de tener observaciones, la institucién tendrd un plazo de diez {10} dias
habiles, contados desde la recepcién del correo electrénico de Ias mismas, para
hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Subsecretaria
de Educacién, la que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias hdbiles,
siguientes a la fecha de su recepcién, y podrd aprobarlos o rechazaros, 1o que
comunicard por escrito via correo electrénico dentro de los dos (2} dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

El no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las correcciones o
aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones
planteadas por la Secretaria Ejecutiva de Educacion Técnico Profesional a los
mismos, se considerard incumplimiento grdve, en virtud del cual la Subsecretaria
de Educacion suspenderd la fransferencia de recursos y en caso justificado deberd
poner termino anticipado al convenio respectivo, por el correspondiente acto
administrativo fundado, y exigir la restitucidn de los saldos no ejecutados,
rechazados, no rendidos u observados, en los términos del numeral 17.2 de las
presentes bases.

20 Gastos Permitidos y no Financiables.

Todos los gastos incluidos en el proyecto deben estar en estiicta relaciéon con el
logro de los objetivos del mismo, y a su implementacién, en los términos que
establecen ias bases y el convenio que se suscriba.

Se revisard la pertinencia de los gastos, [os documentos que permitan acreditar Ia
parficipacion, ya sea de docentes, alumnos y/o empresarios; los informes de
actividades, entre otros solicitados como respaldo. Ademds, los montos
considerados en los proyectos deberdan gjustarse estrictamente alos requerimientos
estipulados en las presentes bases y alo estipulado en el convenio correspondiente.

20.1 los gastos permitidos en los proyectos se describen a continuacién:

a. Reuniones técnicas relevantes para el fortalecimiento técnico profesional
con representantes del sector productivo y empresarial que apunten
especificamente al logro de los objetivos del proyecto.

b. Disefio, difusion, desarrolio, participacion y produccién de seminarios,
talleres, jornadas y reuniones, que favorezcan la interaccién de los diferentes
actores involucrados en torno a temas relevantes y de interés cominy en el
marco del proyecto adjudicado.

c. Confratacion de personas naturales o juridicas para realizar actividades
especificas (no permanentes), siempre y cuando no trabcjen con
dedicacion exclusiva como trabajadores de la institucion ejecutora y con la
finalidad especifica de trabajar en el proyecto y contribuir al logro de sus
objetivos.

d. Desamrollar e implementar herramientas técnico-pedagdgicas, tales como
recursos educativos y nuevas metodologias de ensefianza y evaluacién,
acordes al mundo productivo v laboral. Ademds, la elaboracion, disefio,
impresion y distribucién de materiales educativos de apoyo, con contenidos
de educacién técnico profesional para docentes técnicos, tutores de la
Unidad Tecnico-Pedagdgica, crientadores, maestros guias y estudiantes.

e. Difusidn del proyecto mediante espacios radiales, escritos y/o audiovisuales.
Previamente se deberd solicitar autorizacion para difundir cualquier
elemento comunicacional, por correo electrénico, a la Secretaria Ejecutiva
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de Formacion Técnico Profesional, con veinte {20) dias de anticipacidn,
quien enfregard por la-misma via, los lineamientos sobre la materia.

Otros gastos que estén en estricta relacién con el logro de los objetivos del
proyecto, como los gastos de traslados del jefe de proyecto u otras
personas. Siempre que estén aprobados en el presupuesto original del
proyecto o lo que apruebe el comité ejecutivo bipartito.

20.2 Gastos no Financiables.

a. Gastos asociados al pago o mantencién de cauciones, pdlizas o cualquier
tipo de garantias relacionadas al proyecto en ejecucion,

b. Gastos notariales relacionados a la ejecucidn del proyecto, no se
financiardn legalizacion de documentacién entre otros.

c. Gastos de mantencién, comisién, intereses en general, seguros o cualquier
otro gasto por concepto de cuenta bancaria.

d. La compra de intangibles y/o instrumentos financieros, sean estos bonos,
acciones, etc. :

e. Horas extras y bonos de cualquier naturaleza, que no estén detallados en el
presupuesto aprobado y estipulados en el convenio de ejecucion del
proyecto.

f. Construccion, edificacion y remodelaciones de los inmuebles en donde se
desarrolle el proyecto.

9. Compra de bienes inmuebles.

h. Propinas o gastos de igual significancia. _

i.  Todo gasto que no tenga relacién con la ejecucion y ellogro de los objetivos
del proyecto.

j.  Todo gasto que no esté autorizado en el presupuesto vigente del proyecto.

k. Compra de equipos computacionales, electronicos o linea blanca e insumos
que puedan utilizar cada uno de ellos.

l. - No se aceptardn pagos efectuados con tarjetas de crédito.

m. No se financiard compra, mantencidn y gastos varios de vehiculos
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motorizados.

Documentacién Obligatoria para la Rendicién de Cuentas.

La documentacion presentada para la rendicién de cuentas del proyecto deberd
cumplir con las siguientes caracteristicas:

Documentos originales, estos se timbrardn y devolveran at encargado del proyecto.
Adicionalmente deberd adjuntar fotocopia de todos los documentos presentados.

a.

b.

Las Boletas y Facturas deben venir a nombre de la Institucion beneficiada
del proyecto.

Las Boletas de honorarios y facturas en su glosa o descripcion deben
especificar el nombre del proyecto y la actividad o financiar.

Los documentos tributarios deben estar emitidos dentro del periodo de
ejecucion del proyecto. |

La documentacién debe tener datos claros, legibles y sin enmiendas.

Las Boletas de Honorarios deber venir con su respaldo de pago de
impuestos.

Justificar gastos financiados con aportes de ofras fuentes, segun sea el caso.
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g. Comprobante contable de egreso.

h. Comprobante de pago y/o cartola bancaria.
.  Formulario 29.

ANOTESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB .

www tecnicoprofesional.mineduc.cl

Distribucién:

Secretaria Ejecutiva Educacién Media Técnica Profesional. 1C

Gabinete Subsecretaria. 1C
Gabinete Ministra. 1C
Oficina de Partes y Archivo. ‘ 1C
DIPLAP 1C
Total 5C

Exp. 12265-2019
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