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CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 21.289, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2021 en su
Partida 09, Capitulo 01, Programa 03, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 055, Glosa 03
consigna recursos para Educacion Técnico Profesional PUblica.

Que la Glosa 03, de la asignacidn ya sefalada, establece que estos recursos estdn
destinados al fortalecimiento y articulacion de la Formacién Técnico Profesional
PUblica que se ejecutard de acuerdo con lo establecido en los Decretos N° 261, de
2008 y N° 302, de 2012, ambos del Ministerio de Educacién y sus modificaciones.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 302, de 2012, del Ministerio de Educacién,
se reglamentd la ejecucidn de los recursos destinados al fortalecimiento vy
articulacion de la formacién técnico profesional, destinado, entre otros objetivos,
a vincular la educacién media técnico profesional con la educacién superior
técnico profesional, asi como también mejorar la calidad y pertinencia de la
educacion media técnico profesional.

Que, dentro de las lineas consideradas para la ejecucidn de dichos recursos se
encuentra la de apoyar la implementacién curricular y pedagdgica de la
educacidn media técnico profesional, desarrollando e implementando
herramientas técnico pedagdgicas, tales como: materiales educativos, nuevas
metodologias de ensefianza y evaluacién acordes al mundo productivo y laboral,
con el objetivo de mejorar la transferencia de conocimientos, competencias y
habilidades de los docentes y profesionales de los liceos de educacidon media
técnico profesional a los estudiantes.



Que, en este marco, para la ejecucién de la asignacién referida en el parrafo
primero precedente, este Ministerio ha estimado pertinente llevar a cabo el
presente concurso, a fin de financiar a través de convenios, 10s proyectos que
resulfen seleccionados y que estardn destinados a la elaboraciéon de recursos
pedagdgicas para apoyo a la docencia en nueve especialidades e implementen
propuestas formativas de cardcter técnico para la actualizacidon docente.

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que reestructura el Ministerio de Educacidn Y Sus
modificaciones; en la Ley N° 19.880, que establece las bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracién del Estado:
en la Ley N° 21.289, de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2021: en el
Decreto N° 302, de 2012, del Ministerio de Educacién; en el Memorandum N° 38, de
2021, del Secretario Ejecutivo Educacion Media Técnico Profesional, y en la
Resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la RepUblica.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébese las bases administrativas, para la presentacién de
proyectos destinados al fortalecimiento y articulacién de la educacidén media
técnico profesional denominado “Desarrollo de recursos de apoyo para la
implementacion curricular y articulacion de las especialidades de educacién
media tecnico profesional con la educacién superior técnico profesional”, cuyo
texto es el siguiente:

“BASES ADMINISTRATIVAS PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DESTINADOS
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DE LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
DENOMINADO “DESARROLLO DE RECURSOS DE APOYO PARA LA IMPLEMENTACION
CURRICULAR Y ARTICULACION DE LAS ESPECIALIDADES DE EDUCACION MEDIA
TECNICO PROFESIONAL CON LA EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL”

1. Antecedentes

Uno de los ejes del sector educacidn es modernizar y valorar la formacién técnica
para el futuro, articulédndola con el mundo del trabajo y la Educacién Superior. Ello
implica abordar con fuerza los desafios que enfrenta la Educacién Técnico-
Profesional de nivel secundario, superior y la capacitacién laboral.

Hoy la Educacién Media Técnico-Profesional (EMTP), acoge al 36,7% de estudiantes
en 3°y 4° afo que cursan Educacién Media', atiende a la mayor parte de los y las
estudiantes de familias de menores ingresos de Chile, con un indice de
~ Vulnerabilidad Escolar {IVE) promedio entre sus establecimientos que supera el
86%?, en total cuenta con 945 establecimientos de EMTP.

El liceo EMTP estd enfrentado a un desafio de modernizacion por la velocidad de
los cambios tecnoldgicos y del mercado laboral representan una amenaza no solo
para la EMTP sino para todo el sistema educativo, lo que hace imperativa una
mayor articulacion educacion — mundo del trabajo- academia - estado para

1 Centro de Estudios MINEDUC, 2019
2 JUNAEB, 2019



reflexionar y definir en conjunto con mirada prospectiva los sectores de actividad
del futuro a los que debemos apostar como pas, teniendo en cuenta el interés
vocacional de nuestros estudiantes y nuestras ventajas competitivas como pais.

El liceo TP fiene poca informacién para discernir sobre las trayectorias tanto
formativas como laborales de futuro que garanticen una mayor pertinencia y
necesita que estas les sean aportadas por otros actores nacionales y regionales
(estado - empresas, IEST), para poder concentrarse en modernizar su propuesta

pedagdgica y formativa para garantizar las competencias de egreso que el pais
necesita.

Uno de los desafios definidos en la Politica Nacional de Formacién Técnica es
desarroliar una articulacién del sistema, lo que requiere que todos los liceos TP de
Chile implementen sus programas de estudio recogiendo las particularidades
territoriales, del sector econdmico de sus especialidades y las particularidades de
sus estudiantes; de modo de asegurarles a sus egresados una articulacidn fluida en
caso de continuar sus estudios en carreras similares en la educacidn superior
técnica o profesional.

2. Convocatoria

La Subsecretaria de Educacién convoca a instituciones del dmbito de la
educacion sin fines de lucro e instituciones de educacién superior acreditadas, con
experiencia o frabajo en elaboracién de materiales para la EMTP o por impartir
carreras de educacion superior afines a las especialidades a las que postula, con
el objeto que elaboren recursos pedagdgicos para apoyo a la docencia en ocho
especialidades e implementen propuestas formativas de cardcter técnico para
actualizacion docente. Estos recursos, buscan contribuir al mejoramiento de la
calidad, pertinencia y articulacion.

Las especialidades y menciones, segin corresponda, a abordar serdn:
Contabilidad, Elaboracion Industrial de Alimentos, Instalaciones Sanitarias,
Refrigeracién y Climatizacidon, Construcciones Metdlicas, Quimica Industrial,
Atencién de Parvulos y Atencién de Enfermeria.

La Subsecretaria de Educacién, en el marco de esta convocatoria, podrd financiar
proyectos para las distintas especialidades, agrupadas en sectores econdmicos o
individualmente, de acuerdo con la postulacién, no superando tres especialidades
por institucion.

3. Acceso alas Bases

La Subsecretaria de Educacién, a fravés de la Secretaria Ejecutiva de Educacién
Media Técnico Profesional, pondrd las presentes Bases de Concurso y los formularios
de postulacién correspondiente, a disposicidn de las instituciones, mediante
publicacion electrénica en la pégina www.tecnicoprofesional.mineduc.cl que serd
la oficial, a partir del dia hdbil siguiente a la fecha de total tramitacién del acto
administrativo que opruebe las presentes bases.

4. Objetivo de la convocatoria

La presente convocatoria tiene por objetivo: Apoyar el desarrollo del proceso de
ensefianza aprendizaje de las especialidades de Educacidn Media Técnico
Profesional, generando un conjunto de recursos pedagdgicos para la
implementacién de los mddulos, que permitan a los establecimientos y a los
docentes contar con propuestas que contengan estrategias de ensefanzo-



aprendizaje, para asegurar las oportunidades de aprendizajes de todos los y las
estudiantes, que potencien y faciliten la articulacién con la educacion superiory el
mundo del trabgjo para promover trayectorias formativas y laborales exitosas.

Para este efecto, se espera que instituciones del dmbito de la educacién sin fines
de lucro e instituciones de educacion superior acreditadas (minimo 4 afos), con
experiencia o trabajo en elaboracién de materiales para la EMTP o por impartir
carreras de educacion superior afines a las especialidades a las que postula,
desarrollen su proyecto de manera articulada con: liceos de excelencia,
reconocidos en la implementacidn de las especialidades de referencia, asi como
con empresas relevantes en cada sector econdmico correspondientes, y otros
actores claves que puedan apoyar en este proceso (OTEC, ONG, Consultoras,
expertos, etc.), con quienes conformard una instancia o mesa de trabagjo para
orientar y validar el trabajo del proyecto.

El conjunto de instrumentos a desarrollar por las instituciones que se adjudiquen
estos fondos serd para:

1) Disefio con propuesta de actividades de aprendizaje por cada médulo de los
programas de estudios de cada especialidad, del sector correspondiente, que
permitan a los docentes utilizarlas en la implementaciéon de sus clases; este
conjunto de recursos pedagdgicos articulados, deben incluir los siguientes
componentes:

e Andlisis diddctico de los médulos, identificando componentes de Ias
competencias, requerimientos del sector productivo, los necesarios para
la articulacién con la educacién superior, considerando las indicaciones
del documento Orientaciones para la gestion e implementacién del
curriculum de EMTP (MINEDUC, 2016, pdg. 59) disponible en
https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/2184.

e Andlisis curricular que permita una contextualizacién Curricular
actualizada, de acuerdo con indicaciones del documento Orientaciones
para la gestién e implementacion del curriculum de EMTP (MINEDUC, 2016,
pdg. 47). disponible en
https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/2184.

e Plan o secuencia de clases con descripcién de actividades de
aprendizajes, actividades de evaluacioén con sus respectivos instrumentos
y todos los recursos de aprendizaje requeridos, en conformidad a lo
dispuesto en el Decreto N° 240, de 2018, del Ministerio de Educacidn,
utiizando categorias del articulo 2 y que cubra la totalidad de
aprendizajes del mddulo, incluyendo aprendizajes o mddulos
complementarios, identificados en el proceso de revisidbn. Estas
propuestas, deben incorporar actividades de cardcter presencial y
actividades a distancia.

¢ Recursos pedagégicos guias de aprendizajes para talleres, laboratorios o
clases, pautas, textos guias, videos, simuladores digitales, infografias, entre
otros, implica la creacién de ellos de ser necesario; asi como también
conlleva la revisidn de recursos pedagdgicos existentes y, pertinentes
desarrollados por otros, ya sea a nivel nacional e internacional, los cuales
podrdn ser tomadas en cuenta, editados y articulados con la propuesta



desarrollada  por la institucidn, siempre que se cuente con las
autorizaciones correspondientes de las instituciones creadoras.

* Instrumentos de evaluacién con enfoque de competencias laborales
pertinentes, para cada propuesta de actividades de aprendizaje.

e Tutorial audiovisual que explique el uso de la bateria de recursos
pedagégicos.

* En términos metodolégicos, deberd considerar estrategias activo-
participativas, con métodos inductivos del aprendizaje, (como ABP,
Metodologia de proyectos, estudios de casos y, ofros) y medios
tecnoldgicos  disponibles de acuerdo con los recursos que los
establecimientos deben contar, teniendo como referencia el Decreto N°
240, de 2018, del Ministerio de Educacion.

2) Disenar e implementar acciones formativas relacionadas con las
competencias claves necesarias para los docentes de las especialidades,
integrando lo pedagdgico con lo técnico, para asi contribuir al mejoramiento
del proceso de ensefianza aprendizaje. Se debe proponer y formular una
estrategia concreta y practica de formacién docente (online, presencial, con
pasantias en la empresa, mixta, etc.) para la apropiacién de estos nuevos
recursos pedagdgicos. Una vez disehiadas las acciones formativas, se deberd
realizar gestiones en orden a solicitar y obtener la certificaciéon
correspondiente del Cenfro de Perfeccionamiento, Experimentacién e
Investigaciones Pedagdgicas.

3) Revisar y actualizar el detalle del equipamiento y mobiliario necesario para
impartir una especialidad, teniendo como referencia el Decreto N° 240,3 de
de 2018, del Ministerio de Educacién y los recursos identificados para
implementar las actividades de aprendizaje propuestas. Esta tarea implica
revisar los recursos propuestos, considerando pertinencia, eficiencia de uso y
relevancia para el aprendizaje. Se pueden agregar algin recurso que falte,
eliminar los que se considere estdn obsoletos o pueden ser sustituidos por otros;
revisar el indice de uso e incorporar una dimensién respecto a la importancia
y relevancia del recurso para el logro de los aprendizajes en la especialidad.

4) ldentificar y articular curricularmente propuestas de cerlificacién de
competencias de los estudiantes, alineado con el Marco de Cualificaciones
Técnico Profesional (articulo quinto transitorio de la Ley N° 21.091, Sobre
Educacién Superior) y que otorguen valor para la empleabilidad.

5) Identificacién de objetivos de aprendizaje factibles de ser abordados con
estrategias de alternancia para fortalecer aprendizajes de los estudiantes,
tanto en la educacién superior como el mundo del trabajo.

3 "Regula los recursos de aprendizaje que utilice la Educacién Técnico Profesional y deroga
el decreto N° 77, de 2016, del Ministerio de Educacion”



6) Identificar potenciales trayectorias formativas con la educacién superior, para
cada una de las especidlidades, ya sean frayectorias directas o
complementarias.

7) Incorporar para cada médulo un perfil de competencias técnicas y/o
credenciales del docente a cargo de la implementacién de este.

Por ofra parte, se espera que todo este trabajo tenga un enfoque que asuma la
diversificacion de la ensefianza y la equidad de género, como desafios ineludibles
del sistema educativo en nuestro pais.

La Subsecretaria de Educacién, en el marco de esta convocatoria, podrd financiar
proyectos para las distintas especialidades, agrupadas en sectores econdmicos o
individualmente, de acuerdo con la postulacién, no superando tres especialidades
por institucion.

5. Consultas, aclaraciones y respuestas
5.1. Consultas

Las consultas formuladas por las instituciones convocadas se hardn a través de
correo electronico a la direccién formaciontecnica@mineduc.cl y serdn recibidas
dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde el dia de la publicacion
de las presentes bases.

5.2. Aclaraciones y respuestas

Las aclaraciones y respuestas se entregardn, dentro del plazo de tres (3) dias hdbiles
siguientes, contados desde el término del plazo para formular consultas. En el
evento que las hubiere, estas aclaraciones y respuestas serdn parte integrante de
las presentes bases, y estaran disponibles en la pagina web del Ministerio de
Educacién, en el link www.tecnicoprofesional.mineduc.cl.

6. Modificaciones

En cualquier momento, antes de vencido el plazo para presentar las propuestas, el
Ministerio de Educacién podrd introducir, mediante el acto administrativo
correspondiente, modificaciones a las presentes bases, las que serédn comunicadas
mediante su publicacidén en la pdgina web www.tecnicoprofesional.mineduc.cl.

En el evento que se produzca alguna modificacién, el Ministerio de Educacion
concederd una prérroga del plazo para recibir las propuestas de cinco (5) dias
hdbiles a contar de la fecha de publicacién de la modificacion totalmente
tramitada en la pdgina web www.tecnicoprofesional.mineduc.cl.

En caso de que la modificacién consista exclusivamente en una prérroga del plazo
de postulacién, se concederd Unicamente tal aumento o extensidn, a contar de la
fecha de publicacién en la pdgina web www.tecnicoprofesional.mineduc.cl.

7. Forma, plazo y lugar de presentacion de las propuestas

Para efectos de presentar sus propuestas, las instituciones postulantes deberdn
completar el Formulario de Postulacién en el sistema en linea, que estard disponible
en el sitio web www.tecnicoprofesional.mineduc.cl. hasta las 14:00 horas del dia en
gue vence el plazo de postulacion.




La Institucidn, al hacer envio de formulario de postulacién, acepta que toda
informacion y/o notificacién y/o comunicado sea enviado mediante correo
electrénico declarado en el mismo, el cual se compromete a revisar (bandeja de
entrada y correo no deseado) permanentemente durante el periodo que dure el
presente proceso, obligdndose a mantener la casilla de correo electrénico
declarada en el formulario vdlida, con espacio y capacidad suficiente.

Las propuestas deberdn ser presentadas dentro del plazo de postulacion que
comprende los veinte (20) dias hdbiles siguientes a la publicacién de la
convocatoria que se hace referencia en el numeral, de las presentes bases. En
caso de que el ultimo dia cayere sdbado, domingo o feriado, se prorrogard el plazo
de para el dia hdbil siguiente.

Si el sistema de postulacién en linea no permite a alguna institucién presentar su
proyecto, excepcionalmente y demostrando con evidencias que no pudo postular
en linea, la Secretaria Ejecutiva de Educacidn Media Técnico Profesional,
auvtorizard la presentacién en formato papel, en los mismos plazos indicados en el
presente numeral, prorrogados en veinticuatro horas, en la Oficina de Partes del
Ministerio de Educacién, ubicada en Avenida Libertador General Bernardo
O'Higgins N° 1371, Santiago.

En caso de verificarse una duplicidad de postulaciones y que éstas no sean igual
en cuanto a su contenido, primard aquella que haya sido presentada a través del
Formulario de Postulacién en el sistema en linea.

8. Monto financiable

La Subsecretaria de Educacién, en el marco de esta convocatoria, podrd financiar
proyectos para las distintas especialidades, con los siguientes montos mdaximos:

Sector Especialidad Menciones MONTO MAXIMO A
econdémico FINANCIAR
M$
Administraciéon 1. Contabilidad No tiene 80.000
Alimentacién 2. Elaboraciéon No tiene 100.000
Industrial de
Alimentos
3. Instalaciones No tiene 100.000
Construccion sanitarias
4. Refrigeracién y | No tiene ‘ 100.000
Climatizacién
Metalmecanica | 5. Construcciones No tiene 100.000
metdlicas
Quimica 6. Quimica Industrial Laboratorio Quimico
Industrial | Planta Quimica 150.000
Salud y | 7. Atencién de | No tiene 80.000
Educacién © - | - parvulos e e
1 8. Atencién de | Atencién de
enfermeria enfermeria 150.000
Atencién adulto
mayor




La Subsecretaria de Educacién, podrd financiar un nimero de proyectos hasta un
valor estimado de $ 860.000.000- (ochocientos sesenta millones de pesos).

El monto del proyecto a financiar se transferird a la institucién una vez que se
encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que apruebe el
convenio respectivo, y de acuerdo con los términos que se indiquen en dicho
convenio, siempre que exista disponibilidad presupuestaria.

Los fondos se entregardn en dos cuotas, en los términos y condiciones que se
expresan a continuacion:

e Primera Cuota: corresponderd al 80% del monto total asignado por la
Subsecretaria de Educacién para el proyecto. Se tfransferird una vez que esté
totalmente framitado el Uitimo acto administrativo que apruebe el convenio
respectivo, se haya recibido a conformidad la garantia sefialada en el
numeral 16 de las presentes bases (en caso de las instituciones privadas), que
se encuentre aprobado el Primer Informe Técnico, descrito en el punto 20.1
letra a., de las presentes bases, y se haya informado la cuenta corriente de
uso exclusivo por parte de la institucidn y exista disponibilidad presupuestaria
en la respectiva Ley de Presupuestos.

e Segunda Cuota: comesponderd al 20% del monto total asignado por la
Subsecretaria de Educacién para la propuesta, el que se transferird contra
entrega y aprobacién del Cuarto Informe Técnico descrito en el punto 20.1
letra e. de las presentes bases, que se encuentren presentadas las
rendiciones de cuentas que correspondan y que se mantengan vigentes las
garantias, en caso de proceder.

Cabe sefnalar que la Subsecretaria de Educacién no reintegrard gastos realizados
con posterioridad a la fecha de término de la ejecucién del proyecto.

La institucidn beneficiaria deberd contar con una cuenta corriente para la
administracion de los fondos e informarle, de acuerdo con lo dispuesto en el
convenio que se suscribird, a la Subsecretaria de Educacion.

9. Requisitos de Admisibilidad de las propuestas

Cada institucién que desee postular a este concurso deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

* Cada institucidn postulante deberd presentar una propuesta por
especialidad y como maximo podrd presentar por cada proyecto, hasta tres
especialidades a financiar.

o Deberd subir al sistema de postulacién la siguiente documentacion:

a. En caso de que postule una institucién de educacién superior ésta
deberd estar acreditada, al menos por 4 afos, segin la Ley N° 20.129,
para lo cual presentard, al momento de postular, la correspondiente
documentacion que certifique dicha acreditacién.

b. Para las instituciones del dmbito de la educacion (No universidades)
sin fines de lucro, deben presentar Certificado de vigencia de la
persona juridica con una antigledad no mayor a 30 dias corridos.

c. Fotocopia del Rut de la Institucién.



d. Una declaracion jurada simple que informe si la institucion postulante
tiene en su directiva funcionarios de planta, contrata u honorarios en
calidad de agentes pUblicos que desempefien labores permanentes
o esporddicas en el MINEDUC.

e. Documentos que acrediten la constitucién de la institucién y sus
estatutos.

f. Documentos y poderes que acrediten la personeria del representante
legal, autorizado a suscribir el convenio.

g. Copia de la Cédula Nacional de identidad vigente del representante
legal.

La no presentacién de algin documento detallado en este punto de las Bases
Administrativas, seran causal de la declaraciéon de inadmisibilidad de la propuesta.

10. Proceso de Evaluacién de Propuestas

El proceso de evaluacién de propuestas constard de dos etapas:

1)

2)

Etapa de admisibilidad de las propuestas: Esta serd realizada por el Comité
de Evaluacion, el que deberd cautelar que cada una de las propuestas
presentadas contengan toda la informacién y documentacion requerida
para su postulacion, de acuerdo con las presentes Bases. Aquellas
propuestas que no presenten la totalidad de la documentacidn solicitada o
lo hagan en condiciones distintas a las requeridas en estas Bases, serdn
declaradas inadmisibles y no continuardn el proceso de evaluacion.

Etapa de Evaluacion Técnica de las propuestas: El comité de evaluacién
analizard la calidad de los aspectos técnicos de la propuesta, considerando
la experiencia de la institucidn, la calidad de la propuesta, el vinculo con
liceos EMTP de la especialidad y el vinculo con empresas relacionadas a la
especialidad de acuerdo con lo dispuesto en el punto 12 de las presentes
bases.

En cada una de los etapas, el Comité, de Evaluacién levantard el acta
correspondiente suscrita por todos sus integrantes dejondo constancia de las
decisiones adoptadas. '

11. Comité de Evaluacién de Propuestas

El Comité de seleccion estard compuesto por:

El/la Secretario/a Ejecutivo/a de Educacion Media Técnico Profesional de la
Subsecretaria de Educaciéon, o a quien éste designe para tales efectos,
debiendo ser un funcionario publico u a honorarios en calidad de agente
publico.

Un funcionario de la Secretaria Ejecutiva de Educacién Media Técnico
Profesional de la Subsecretaria de Educacidon o a quien éste designe para
tales efectos, debiendo ser un funcionario publico u a honorarios en calidad
de agente publico.

La Coordinadora Nacional de la Unidad de Curriculum de la Subsecretaria
de Educacién o a quien éste designe para tales efectos, debiendo ser un
funcionario publico u a honorarios en calidad de agente pUblico.



Este proceso de evaluacién se realizard respecto de los proyectos declarados
admisibles y se llevard a cabo considerando los criterios de evaluacion
establecidos en las presentes bases y lo dispuesto en el numeral siguiente. Una vez
que concluya el proceso de evaluacién, el Comité levantard un acta que
contendrd los resultados del proceso y la propuesta de seleccidn para la
adjudicacion. Esta acta, deberd suscribirse por todos los integrantes del Comité y
constituird antecedente fundante de la adjudicacion.

12. Criterios de evaluacién, asignacién de puntaje y seleccién de las propuestas

12.1 Ponderacién de los puntajes

El Comite de Evaluacién deberd calificar los siguientes criterios: la experiencia de
la institucion, la calidad de la propuesta, el vinculo con liceos EMTP de la
especialidad y el vinculo con empresas relacionadas a la especialidad. El puntaje
obtenido en cada uno de estos criterios, de acuerdo con la asignacién de puntaje
descrita en el numeral 12.2 siguiente, se ponderard de la manera gue se describe
a continuacién:

Experiencia de
Institucidn en proyectos
oﬂnes’ 'en el sector 70%
econdémico o)
| Expenencm.en especialidad. 40%
proyectos afines
Experiencia del Jefe de
P
rgyecfo en proyectos 30%
afines.
. Pertinencia de la 0%
2 C<:I|dad d:e la metodologia. ° 40%
ropuesia Plan de trabagjo. 40%
Vinculo con Trabajo previo con liceos
3 | liceos EMTP de °P 100% 10%
- TP.
la especialidad
Vinculo con . .
moresas Experiencia con
4 e .p empresas relacionadas 100% 10%
relacionadas a con la especialidad
la especialidad P ’
Puntaje Final 100%
12.2. Asignacién de puntaje

El Comité de Evaluacidon deberd calificar con puntaje 1 (Insuficiente), 2 (Bajo), 3
(Satisfactorio) o 4 (Sobresaliente) de acuerdo con los criterios de evaluacién que
aparecen en las siguientes tablas:
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1. EXPERIENCIA |
, .. Insuficiente - : -+ | Satisfactorio | Sobresaliente
Dimension Bajo (2) o -

N (M (3) (4)
Experiencia de la | Lainstitucion | Lainstitucion | La institucion | La institucidn
Institucién en no cuenta ha ha ha
proyectos afines? | con desarrollado | desarrollado | desarrollado

experiencia | solo un dos o tres mds de tres
trabajando proyecto proyectos proyectos
con liceos con liceos con liceos con liceos
EMTP, nien EMTP o en EMTP o en EMTP y en
proyectos de | proyectos de | proyectos de | proyectos de
desarrollo desarrollo desarrollo desarrollo
curricular de | curricular de | curricular de | curricular de
la formacién | la formacién | la formacidn | la formacién
técnica o técnica o técnica o técnica o
afines. afines, con afines, con afines, con
resultados resultados resultados
satisfactorios | satisfactorios | satisfactorios
verificables. | verificables. | verificables.
Experiencia El jefe de El jefe de El jefe de El jefe de
relevante’ del proyecto proyecto proyecto proyecto
Jefe de Proyecto | posee, al tiene tiene tiene
menos, una experiencia | experiencia | experiencia
experiencia | de de de
de coordinacién | coordinacion | coordinacién
coordinacién | de, al de tres o de cinco o
en los Ultimos | menos, dos cuatro mas
10 afos. proyectos proyectos proyectos
relevantes relevantes relevantes
para este para este para este
CONCUrso, en | Concurso, en | concurso, en
los Ultimos 10 | los Ultimos 10 | los Ultimos 10
anos. anos. anos.

4 Todo lo declarado en la propuesta se deberd respaldar con evidencia, que a modo de ejemplo
pueden ser: presentacién de Contratos, Convenios o certificados de la Instituciéon contratante.

5 Experiencia relevante: Desarrollo curricular y programas redlizados con establecimientos de EMTP

y/o Programas de Articulacién de la Educacidon Superior con Liceos EMTP, demostrables con
evidencia.
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2. CALIDAD DE LA PROPUESTA

- . . : - ent
Dimensién | Insuficiente (1) Bajo (2) Safistactorio Sobre;c lente
_ (3 (4)
Metodologi | La propuesta | La propuesta La propuesta | La propuesta
a metodologica | metodoldégica | metodoldgica | metodoldgic

estd
incompletaq,
no presenta
alguno de los
elementos,
necesarios
para abordar
los objetivos
definidos en
las bases del
CONCUrso:
definicién de
estrategia
metodoldgica
, descripcidon
de
instrumentos
para el disefio
de los
productos
(encuestas,
grupos
focales,
entrevistas,
otros), tipos de
andlisis a
realizar.

presenta todos
los elementos
requeridos en
las bases del
CONCUrso, pero
presentan
desarticulacién
, incoherencia
o
inconsistencias
entre ellos.

responde a los
requerimiento
s de las bases
del concurso
y presenta
todos los

elementos

requeridos, de
manera
coherente y
articulada
entre ellos.

a presenta
todos los
elementos
requeridos en
las bases del
concurso, de
manera
coherente y
articulada
entre ellos vy,
agrega
elementos
innovadores
que
enriguecen lo
solicitado en
las bases.
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2. CALIDAD DE LA PROPUESTA

Dimension | Insuficiente (1) Bajo (2) Safistactorio | Sobresaliente
(3) (4)
Plan de No se Se presenta un | Se presenta Se presenta
actividades | presenta un plan de un plan de un plan de
plan de actividades, en | actividades actividades
actividades o; | el que las en el que las en el que las
el plan de tareas tareas, la tareas, la
actividades, propuestas, la temporalidad | temporalidad
de tareas temporalidad y |y los y los
propuestas, los responsabiles responsables
temporalidad | responsables tienen tienen clara

y responsables
no tienen

metodoldgica

relacién con los objetivos,
ellogrodelos | pero no
objetivos del presentan
CONCUrso o; coherencia
no es respecto a la
coherente metodologia
con la propuesta.
propuesta

tienen relaciéon
con el logro de

relacién con
el logro de los
objetivos,
presentando
coherencia
respecto ala
metodologia
propuesta.

relacién con
el logro de los
objetivos, y
son
coherentes
con la
metodologia
propuestq,
explicitando
los elementos
Innovadores
que
enriquecen lo
solicitado en
las bases.

3. RESPALDO DE INSTITUCIONES DE LICEOS EMTP DE LA ESPECIALIDAD

p Insuficiente . Satisfactorio | Sobresaliente
Dimensién Bajo (2)
) (3) (4)
NUmero de | El El El El
establecimientos | proponente proponente proponente proponente
de educacion | no presenta | presenta solo | presenta tres | presenta 5 o
media técnico | evidencia de [una o dos|o cuatro | mas
profesional en | colaboracién | iniciativas de | iniciativas de | iniciativas de
convenio con liceos de | colaboracién | colaboracién | colaboracion
educacién con liceos de | con liceos de | con liceos
media educacién educacién con
técnico media media educacidon
profesional técnico técnico media
que cuentan | profesional profesional técnico
con la | que cuentan | que cuentan | profesional
especialidad | con la | con la | que cuentan
a la que | especialidad | especialidad | con lo
postulan. a la quejla la que | especialidad
postulan. postulan. a la qgue
postulan.
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Dimension

(1)

Bajo (2)

“satisfactorio

(3)

Sobrésaliente

(4)

NOmero de
empresas
relacionadas
con la

especialidad

El proponente
no presenta
evidencia de
colaboracién
con empresas
que - se
vinculan al
dmbito
productivo de
la
especialidad
a la que
postulan.

El proponente
presenta solo
una o dos
iniciativas de
colaboracion
con empresas
que se
vinculan al
dmbito
productivo de
la
especialidad
a la que

El proponente
presenta
entre tres vy
cuatro
iniciativas de
colaboracién
con empresas
que se
vinculan al
dmbito
productivo de
la
especialidad

El proponente
presenta
cinco o mdés
iniciativas de
colaboraciéon
con empresas
qué se
vinculan al
dmbito
productivo de
la
especialidad
a la que

postulan. a la que
postulan,

postulan.

El puntaje obtenido por cada propuesta en cada uno de los criterios establecidos
serd ponderado de acuerdo con los porcentagjes sefialados. Una vez que se haya
realizado la evaluacién técnica de todos los proyectos con sus respectivos puntajes
y ponderaciones, cada proyecto tendrd un puntaje total asignado.

12.3. Seleccién de Propuestas

Una vez que se haya realizado la evaluacidén de todos los proyectos con sus .
respectivos puntajes y ponderaciones, cada proyecto tendrd un puntaje total
asignado. Todas aquellas postulaciones que obtengan un puntaje total menor a los
2.8 puntos, no serdn susceptibles de ser sel_eccionddcs.

Luego, el Comité de Evaluacidn elaborard un ranking para cada una de las
especidlidades, en el que las propuestas serdn ordenadas en orden decreciente
segun su puntuacion. Se seleccionard la propuesta que obtenga el mayor puntaje
total en el ranking realizado por cada especialidad. '

De todo lo anterior, se dejard constancia en el acta de seleccidn, la que deberd
ser suscrita por todos los comparecientes, y servird de antecedente a la resolucién
de adjudicacién correspondiente.

12.4. Plazos para la evaluacién de propuestas

Los plazos en que deberdn redlizarse la evaluacidn son los siguientes:

e Admisibilidad de las propuestas: Deberd realizarse’ en un plazo mdaximo de
diez (10) dias hdbiles contados desde el término del plazo de postulacion.

e Etapa de Evaluacién Técnica: Deberd realizarse en un plazo méximo de
quince (15) dias hdbiles contados desde el término del andlisis de
admisibilidad de las propuestas.
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12.5. Criterios de Desempate

En el caso de existir proyectos con el mismo puntaje total redondeado a la segunda
cifra decimal, se priorizard aquel proyecto que involucre el mayor puntaje en
“Calidad de la Propuesta”. De persistir el empate serd el criterio vinculo con liceos
EMTP de la especialidad el que defina.

13. Adjudicaciéon

Una vez establecida la némina de las propuestas seleccionadas por el Comité de
Evaluacion, el/la Subsecretario/a de Educacién decidird la adjudicacion de estos
y dictard el correspondiente acto administrativo.

Una vez efectuada la adjudicacién, la Secretaria Ejecutiva de Educaciéon Media
Técnico Profesional notificard la resolucion a todas las instituciones que postularon
mediante correo electrénico indicado por la institucidn en el formulario referido,
dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles siguientes a la adjudicacién. Ademds, el
acto administrativo  de adjudicacién se publicard en la pdgina web
www.tecnicoprofesional.mineduc.cl

14. Jornada técnica de induccidn inicial.

Una vez adjudicados los proyectos, la Secretaria Ejecutiva de Educacidon Media
Técnico Profesional, junto con el equipo Técnico profesional de la Unidad de
Curriculum y Evaluacién, readlizardn una reunién con l6s equipos técnicos
elaboradores de los recursos pedagdgicos de las instituciones adjudicadas, para
orientar sobre los conceptos utilizados en la EMTP y el esténdar requerido para cada
una de las acciones a realizar y que formardn parte del proyecto. Esta jornada serd
de cardcter obligatorio para el jefe de proyecto, curriculistas y, al menos dos
profesionales de las especialidades involucrados en el disefio; esta podrd realizarse
por institucion o por agrupacién de instituciones y serd de cardcter presencial u
online, de acuerdo con las condiciones del contexto.

15. De los convenios

Las instituciones que resulten adjudicadas deberdn celebrar un convenio para la
ejecucion del proyecto y transferencia de recursos.

En los convenios deberd estipularse el compromiso de dar cumplimiento al Objetivo
Generdl y a los Objetivos Especificos del proyecto, ademds de establecer metas
de corto y mediano plazo, que permitan dar cuenta de los avances del proyecto
adjudicado.

Los convenios deberdn contener, entre otras menciones, lo siguiente:

a. Antecedentes Generales; Nombre del proyecto, resumen del Proyecto,
Objetivo general, Objetivos Especificos, monto solicitado a la Subsecretaria
de Educacidn, y monto aportado por otras fuentes, si las hubiere.

b. El programa de transferencia de recursos y condiciones de suspension,
sanciones y causales de término anticipado por incumplimiento de las
obligaciones del Convenio.

c. Entrega de informes técnicos de acuerdo con lo sefialado en el numeral
20.1 de las presentes bases.

d. Entrega de informes financieros, con los respaldos establecidos para su
aprobacion.
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e. Compromisos y obligaciones de ambas partes.

Las garantias que se otorgan para la ejecuciéon del convenio vy la facultad
de la Subsecretaria de Educacidn de hacerlas efectivas en el evento que
proceda.

Plazo de ejecucidn del proyecto y vigencia del convenio.

Obligacion de devolucién de los recursos observados, rechazados, no
ejecutados y/o no rendidos, al término de la vigencia del convenio.

.—h

- @

16. Garantias del convenio
Las instituciones pUblicas no requieren entregar garantias.

Las instituciones privadas deberdn entregar una pdliza de seguro o boleta
bancaria, de ejecucién inmediata (a la vista) e irevocable extendida a favor de
la Subsecretaria de Educacién, RUT: 60.901.000-2, por un monto equivalente al 10%

del aporte de la Subsecretaria de Educacién para este proyecto, para la siguiente
caucion:

“Garantia de fiel cumplimiento de convenio para financiar (nombre del proyecto)”.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por la
institucion beneficiaria dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la total
tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio respectivo y
tener una vigencia de al menos noventa (90) dias corridos posteriores al término de
la vigencia del convenio.

La garantia deberd estar siembre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdbiles antes de su vencimiento.

Al momento que el Proyecto se encuentre técnica y financieramente cerrado,
aprobado el informe final y las rendiciones de cuentas, se hard devolucidn de la
Garantia, a solicitud expresa y por escrito del responsable del proyecto a la
Secretaria Ejecutiva de Educacién Técnico Profesional.

17. Duracién del proyecto y del convenio

Los plazos de ejecucidn y vigencia de los proyectos serdn definidos en los
respectivos convenios que se suscriban con las entidades adjudicadas. Todos los
plazos se contardn desde la fecha de total tramitacidén del Ultimo acto
administrativo que apruebe el convenio suscrito con el sostenedor adjudicatario. El
incumplimiento de estos plazos por parte de los sostenedores obligard a la
devolucion de los montos no ejecutados a la fecha del incumplimiento.

18. Suspension de transferencias y término anticipado

La Subsecretaria de Educacidén podrd determinar la  suspension de las
transferencias o el término anticipado del convenio, segin sea el estado de
avance en el cumplimiento de los compromisos contraidos por Ia institucion. En el
caso de incumplimiento de los compromisos contraidos o rechazo por tercera vez
de alguno de los informes de avance presentados, las instituciones deberdn realizar
los ajustes que sean necesarios, a satisfaccion de la Subsecretaria de Educacién, o
enfrentar el término anticipado definitivo del convenio.
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18.1. Casos en que procede la suspensidn de los aportes

a. Incumplimiento o negligencia por parte de la Institucidn ejecutora en la
implementacion de las acciones y compromisos establecidos en el convenio
respectivo.

b. Atraso en la presentacién de los informes técnicos en la forma y plazos
indicados en nimero 20.1 de las presentes bases.

18.2. Casos en que procede el término anticipado del Convenio

a. Haber destinado los recursos aportados a una finalidad distinta a lo
comprometido en el proyecto.

. No haber presentado las rendiciones de gastos dispuesta en el numeral 20
de estas bases.

c. Incumplimiento de las obligaciones legales, laborales y previsionales que
mantenga la Institucién beneficiada con sus dependientes, de forma
reiterada. Se entenderd por reiterada mas de tres veces.

d. Presentar documentacién falsa o adulterada en el Informe Técnico y/o en
el Financiero, en este caso la Subsecretaria de Educacién enviard los
antecedentes al Consejo de Defensa del Estado.

e. No haber presentado la boleta de garantia exigida, o no haberla renovado
oportunamente en caso de vencimiento de esta. '

f. En el caso de incumplimiento de los compromisos contraidos o rechazo por
tercera vez de alguno de los informes de avance presentados, sin que la
institucién haya realizado los aqjustes necesarios, a satisfaccién de la
Subsecretaria de Educacion.

g. Retraso reiterado de cualquiera de los casos citados en la suspension de
aportes. Se entenderd por retraso reiterado cuando esta situacidon ocurra en
md&s de dos (2) oportunidades dentro de la fecha de ejecucién del
convenio.

h. Proyectos ejecutados con el 50% o menos de la cantidad de
establecimientos indicados en la. propuesta original y que no son
reemplazados por otros establecimientos que cumplan con las exigencias
de las presentes bases.

En el evento que la Subsecretaria de Educacién, por resolucidn fundada, adopte
la decisidn de poner término anticipado al convenio, la institucidn deberd proceder
a la restitucidn de los recursos percibidos que hayan sido observados, rechazados,
no rendidos y/o no ejecutados.

19. Seguimiento de la ejecucién de los convenios

La labor de seguimiento administrativo de la ejecucidn del convenio
corresponderd a la Divisién de Planificacidn y Presupuestos, la que se redlizard a
través de la Secretaria Ejecutiva de Educacidén Media Técnico Profesional, por
tratarse de materias de su competencia.

Para efectos de seguimiento la Secretaria Ejecutiva de Educacién Media Técnico
Profesional podrd reaiizar reuniones, incluir visitas programadas a las instituciones;
exposiciones de la Institucidn a la Secretaria Ejecutiva de Educacién Media Técnico
Profesional; andlisis y evaluacion del cumplimiento de los compromisos asumidos en
virtud del correspondiente convenio; demostracién de logros de metas y objetivos;
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revision de informes técnicos y gestion financiera; y prever las acciones correctivas
que sean necesarias.

20. Informes técnicos y rendicién de cuentas

Las instituciones adjudicadas deberdn dar cuenta de su gestidon mediante la
enfrega de informes técnicos y rendicidn de cuentas. La Subsecretaria de
Educacidn proporcionard a la Institucion adjudicada, el modelo de uso obligatorio
para la Rendicién de Cuentas y para cada de cada uno de los informes técnicos
que se deben entregar, con a lo menos quince (15) dias hdbiles de anticipaciéon a
la fecha en que deba entregarse, los cuales se deberdn presentar en la forma y
fecha estipulada en el Convenio de Ejecucidn del Proyecto respectivo.

20.1. Informes técnicos e informe final

Las instituciones beneficiarias deberdn presentar a la Subsecretaria de Educacion,
a través de la Secretaria Ejecutiva de Educacién Media Técnico Profesional, un
informe técnico de inicio del proyecto, ademds de informes de avance y un
informe final al término del proyecto, en los siguientes términos:

a. Primer Informe Técnico: los instituciones ejecutoras deberdn presentar este
primer informe, segun formato definido por Mineduc, dentro de los primeros
diez (10) dias hdbiles, contados desde la fecha de la total tramitacién del
Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio suscrito. El informe
deberd contener:

i.  Carta Gantt gjustada con el detalle de las actividades planificadas.
i. Propuesta de Liceos, empresas y otros actores que integrardn mesa de
trabajo.

b. Segundo Informe Técnico: Este informe deberd entregarse dentro de los dos
(2) meses siguientes, contados desde la fecha de la total tramitacién del
Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio suscrito. El informe
deberd presentarse en el formato entregado por la Subsecretaria de
Educacidn y deberd contener los planes y programas propuestos para 1as
especialidades, incluyendo:

i.- Andlisis didactico de los médulos, identificando componentes de las
competencias, requerimientos del sector productivo, los necesarios
para la articulacidn con la educacién superior.

ii.- Otros documentos de diseno comprometidos en la propuesta para
este periodo.

c. Tercer Informe Técnico: Este informe deberd entregarse dentro de los seis (6)
meses siguientes, contados desde la fecha de la total tramitacion del dltimo
acto administrativo que apruebe el convenio suscrito. El informe deberd
presentarse en el formato entregado por la Subsecretaria de Educacion y
deberd contener:

i. Plan o secuencia de clases con descripcidn de Actividades de
aprendizajes, actividades de evaluacidn, los recursos de aprendizaje
requeridos que cubra, al menos el 60% de los mddulos de la
especialidad, incluyendo aprendizajes o mddulos complementarios,
identificados en el proceso de revision. Estas propuestas, deben
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vi.

incorporar actividades dé cardctdr présencial y actividades a
distancia,

Recursos pedagdgicos (guias de aprendizajes para talleres,
laboratorios o clases, Textos guias, videos, simuladores digitales,
infografias, entre otros), para todas las actividades de aprendizaje
presentadas, de los mddulos de la especialidad, ya sean creados o
adaptados.

Los Instrumentos de evaluacién pertinentes para cada propuesta de
actividades de aprendizaje presentada.

Actualizacién del detalle del equipamiento y mobiliario necesario
para impartir una especialidad.

Disefio de propuestas de acciones formativas para los docentes de
las especialidades.

Otros documentos comprometidos en la propuesta para este
periodo.

d. Cuarto Informe Técnico: Este informe deberd entregarse en el décimo (10)
mes, contados desde la fecha de la total tramitacidon del Ultimo acto
administrativo que apruebe el convenio suscrito. El informe deberd
presentarse en el formato entregado la Subsecretaria de Educacién. Y
deberda contener:

Plan o secuencia de clases con descripcidn de Actividades de
aprendizajes, actividades de evaluacién, los recursos de aprendizaje
requeridos que cubra el 100% de los mddulos de la especialidad,
incluyendo aprendizajes o médulos complementarios, identificados
en el proceso de revision. Estas propuestas, deben incorporar
actividades de cardcter presencial y actividades a distancia,

Recursos pedagdgicos (guias de aprendizajes para talleres,
laboratorios o clases, Textos guias, videos, simuladores digitales,
infografias, entre otros), para el 100% de los mddulos de la
especialidad, ya sean creados o aplicados desde ofro lugar.

Los Instrumentos de evaluacion pertinentes para cada propuesta de
actividades de aprendizaje, de al menos el 100% de los mddulos.

Propuestas de certificacidn de competencias de los estudiantes,
alineado con el Marco de cudlificaciones y que le otorguen un plus
para la empleabilidad.

Propuestas de estrategias de alternancia, en el mundo del tfrabajo o

la Educacidn Superior técnica que permitan fortalecer aprendizajes
de los estudiantes.
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vi.  Propuestas de trayectorias formativas con la Educacién Superior.

vii.  Resultados de las acciones formativas para los docentes de las
especialidades implementadas y con el correspondiente decreto de
la certificacion de la accidn formativa por parte del CPEIP.

vii. ~ Otros documentos comprometidos en la p‘ropuesfo para este
periodo.

e. Informe Técnico Final: las instituciones ejecutoras deberdn enviar un informe
final, en el formato definido por Mineduc, a mds tardar veinte (20) dias
hdbiles tras el término de la ejecucién del proyecto. El informe deberd:

i. Dar cuenta de todos los productos elaborados editados en tanto su
componente de redaccién y gréfico. _

i. Los recursos pedagdgicos on line, en condiciones de ser subidos a la
plataforma tecnoldgica que indicard el MINEDUC. '

Todos los recursos pedagdgicos elaborados e informes de andlisis realizados
deberdn ser entregados, a la Secretaria Ejecutiva de Educacidon Media Técnica
Profesional, en versidn digital formateada editable.

La Subsecretaria de Educacién a través de la Secretaria Ejecutiva de Educacion
Media Teécnico Profesional, revisard cada uno de los informes de acuerdo con el
desarrollo presentado en los formatos entregados.

Para efectuar la revisidn de estos informes, la Secretaria Ejecutiva de Educacion
Media Técnico Profesional cuenta con un plazo de veinte dias (veinte) dias hdbiles,
contados desde su recepcion, para aprobar o formular observaciones. En caso de
tener observaciones o requerir aclaraciones respecto de los informes, éstas se
comunicardn por correo electrénico a las instituciones beneficiarias dentro de los
dos (2) dias hdbiles siguientes del término del plazo de revision.

Las instituciones dispondrdn de otros diez (10) dias hdbiles, como mdximo, para
responder, desde la recepciodn de las observaciones o aclaraciones, para hacer las
correcciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria Ejecutiva de Educacién
Media Técnico Profesional, la que deberd revisarlas dentro de los cinco (5) dias
hdbiles a la fecha de su recepcidén, pudiendo aprobarlas o rechazarlas. El no
presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones,
0 no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteadas
por la Secretaria Ejecutiva de Educacién Media Técnico Profesional a los mismos,
se considerard incumplimiento grave, en virtud del cual la Subsecretaria de
Educacién podrd suspender la transferencia de recursos y en caso justificado poner
término anticipado al convenio, de acuerdo a lo establecido en el numeral 18 del
presente insfrumento.

Sin perjuicio de lo sefalado, la Secretaria Ejecutiva de Educacién Media Técnico
Profesional podrd solicitar otros informes si el avance del proyecto u otras
caracteristicas de este lo ameritan.
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20.2. Rendiciones de cuentas

Las instituciones adjudicadas rendirdn cuenta de los recursos aportados por la
Subsecretaria de Educacién conforme a los procedimientos establecidos en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la RepUblica o la normativa
que la reemplace. En el caso de las instituciones publicas, las rendiciones de gastos
deberdn presentarse mensualmente, dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes al mes que corresponda. En el caso de las instituciones privadas, la
rendicion de gastos deberd presentarse bimensuaimente, dentro de los primeros
quince (15) dias hdbiles siguientes del mes que corresponda. El plazo para ambas
instituciones se contard desde la total tramitacién del Ultimo acto administrativo
que apruebe el convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado, la Subsecretaria de Educacién podrd solicitar otros
informes si el avance del proyecto u otras caracteristicas de este asi lo ameritan.

La Subsecretaria de Educacién, a través de la Secretaria Ejecutiva de Educacion
Media Técnico Profesional, revisard las rendiciones de cuentas final dentro del plazo
de veinte (20) dias hdbiles siguientes a la recepcién, y podrd aprobarlos u
observarlos, lo que deberd comunicarse via correo electrénico a la contraparte
técnica designada por la institucidn, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al
plazo previsto para la revisién.

En caso de tener observaciones, la institucidon tendrd un plazo de diez (10) dias
hdbiles, contados desde la recepcidén del correo electrénico, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Subsecretaria de
Educacion, la que deberd revisarlas dentro de los diez (10} dias hdbiles, siguientes
a la fecha de la recepcién, y aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard por
escrito via correo electrénico dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al plazo
previsto para la revision. '

El no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las correcciones o
aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones
planteadas por la Secretaria Ejecutiva de Educaciéon Media Técnico Profesional a
los mismos, se considerard incumplimiento grave, en virtud del cual la Subsecretaria
de Educacién podrd suspender la transferencia de recursos y en caso justificado
podrd poner término anticipado al convenio respectivo, por el correspondiente
acto administrativo fundado, y exigir la restitucién de los saldos no ejecutados,
rechazados, no rendidos u observados, en los términos del numeral 18 de las
presentes bases.

21. Gastos permitidos y no financiables

Todos los gastos incluidos en el proyecto deben estar en estricta relacién con el
logro de los objetivos de este, y a su implementacién, en los términos que
establecen las bases y el convenio que se suscriba.

Se revisard la pertinencia de los gastos, los documentos que permitan acreditar la
participacion, ya sea de docentes, alumnos y/o empresarios; los informes de
actividades, entre otros solicitados como respaldo. Ademds, los montos
considerados en los proyectos deberdn ajustarse estrictamente a los requerimientos
estipulados en las presentes bases y a lo estipulado en el convenio correspondiente.

21.1 Los gastos permitidos en los proyectos se describen a continuacion:
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Reuniones Técnicas relevantes para el desarrollo del trabajo, con todos los
actores considerados en las bases.

Disefio, difusién, desarrollo, participacion y produccidn de talleres, jornadas
y reuniones, que estén destinados al disefio y desarrollo de los productos
considerados en el proyecto.

Contratacién de personas naturales para realizar actividades especificas

~ (no permanentes), como curriculistas, consultores, especialistas técnicos y

otros expertos, siempre y cuando no trabajen con dedicacién exclusiva
como trabajadores de la institucidn ejecutora y con la finalidad especifica
de trabajar en el proyecto y contribuir al logro de sus objetivos.

Otros gastos que estén en estricta relacidn con el logro de los objetivos del
proyecto, vigjes, viaticos al interior del pais.

21.2 Gastos no Financiables

a.

b.

>

Gastos asociados al pago o mantencién de cauciones, pdlizas o cualquier
tipo de garantias relacionadas al proyecto en ejecucion.

Gastos notariales relacionados a la ejecucidén del proyecto, no se
financiardn legalizaciéon de documentacién entre otros.

Gastos de mantencion, comisién, intereses en general, seguros o cualquier
otfro gasto por concepto de cuenta bancaria.

La compra de intangibles y/o instrumentos financieros, sean estos bonos,
acciones, etc.

Horas extras y bonos de cualquier naturaleza, que no estén detallados en el
presupuesto aprobado y estipulados en el convenio de ejecucion del
proyecto.

Vigjes o vidticos al extranjero.

Construccion, edificacién y remodelaciones de los inmuebles en donde se
desarrolle el proyecto.

Compra de bienes inmuebles.

Propinas o gastos de igual significancia.

Todo gasto que no tenga relacién con la ejecucién y el logro de los objetivos
del proyecto.

Todo gasto que no esté autorizado en el presupuesto vigente del proyecto.
Compra de equipos computacionales, electrénicos o linea blanca e insumos
que puedan utilizar cada uno de ellos.

. No se aceptardn pagos efectuados con tarjetas de crédito.

No se financiard compra, mantencién y gastos varios de vehiculos
motorizados. ‘

213 Documentacién obligatoria para la rendicién de cuentas

La documentacion presentada para la rendicion de cuentas del proyecto deberd
cumplir con las siguientes caracteristicas:

Documentos originales, estos se timbrardn y devolverdn al encargado del proyecto.
Adicionalmente deberd& adjuntar fotocopia de todos los documentos presentados.

a.

b.

Las Boletas y Facturas deben venir a nombre de la Institucidon beneficiada
del proyecto. '

Las Boletas de honorarios y facturas en su glosa o descripcidn deben
especificar el nombre del proyecto y la actividad a financiar.
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c. Los documentos tributarios deben estar emitidos dentro del periodo de
ejecucidn del proyecto. _ ‘

d. La documentacién debe tener datos claros, legibles y sin enmiendas.

e. Las Boletas de Honorarios deber venir con su respaldo de pago de
impuestos. '

f. Justificar gastos financiados con Aportes de Otras Fuentes, segin sea el
caso. | '

Comprobante contable de egreso.

Comprobante de pago y/o cartola bancaria.

i. Formulario 29.".
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