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Comunica y visibiliza a todas las
identidades de género.

Prioriza un lenguaje neutro y reconoce
particularidades.

Evita expresiones sexistas o excluyentes en
cuanto al género.

Incluye imágenes de personas diferentes
según género, etnia, religión, u otros grupos
sociales.

Destaca roles y expresiones de género
diversas.

Evita estereotipos y binarismos de género.

Promueve opiniones de mujeres, hombres y
personas no binarias.

Asegura principios inclusivos: presencia,
reconocimiento y pertinencia en la
iniciativa.

Distribuye los roles y la colaboración sin
sesgos.



Etapas del proyecto
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DIAGNÓSTICO

DISEÑO

EJECUCIÓN

EVALUACIÓN

Identifica brechas, desigualdades, barreras y
necesidades.

Reconoce diversas voces en el problema.

Revisa y reduce brechas o barreras de tu diseño.

Chequea y corrige obstáculos para mujeres y
personas de la diversidad sexogenérica.

Asegura paneles con al menos un 25% de
participación femenina.

Crea protocolos de prevención y atención.

Reconoce todas las identidades de género.
Equilibra vocerías en paneles y conversatorios

Mide el impacto de tus acciones en la igualdad
de género: brechas, desigualdades, barreras y
necesidades detectadas en el diagnóstico.

Asegura representación de todas las personas
en el proceso de evaluación.


